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Abstract              Article information 

In the era of the knowledge-based economy, despite the 

increasing speed of knowledge production and innovation, 

concerns about their effects on income inequality have also 

intensified. Regarding the causes of this phenomenon, the 

theories of skill-biased technological change (SBTC) and 

North–South trade (NST) have been proposed. The theory 

of SBTC seeks to explain the persistently widening wage gap 

between low-skilled and high-skilled workers in recent 

decades. Since the late 1970s, relative wages in labor 

markets have undergone major changes, steadily widening 

the wage gap in favor of more skilled workers. This theory 

suggests that technology substitutes for low-skilled labor, 

reducing employment shares and wages for low-skilled 

workers. Conversely, high-skilled jobs, for which technology is 

complementary, experience increased wages and employment 

shares.   
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Aim and Introduction: 

In the era of a knowledge-based economy, despite the increasing speed of 

knowledge production and innovation, concerns about their effects on income 

inequality have also grown. Two major theories explain the causes of this 

phenomenon: skill-biased technological change (SBTC) and North–South trade 

(NST). The SBTC theory seeks to explain the persistent widening of the wage gap 

between low-skilled and high-skilled workers in recent decades. Since the late 

1970s, relative wages in labor markets have undergone major shifts, steadily 

widening the wage gap in favor of more skilled workers. This theory posits that 

technology substitutes for low-skilled labor, reducing employment shares and 

wages for such workers. By contrast, high-skilled occupations, for which 

technology acts as a complement, experience increased wages and employment 

shares.  

Regarding the effect of trade expansion on income inequality, three main 

theoretical approaches have been proposed. The first approach—the neoclassical 

theory of international trade (the Heckscher–Ohlin standard model)—attributes 

trade between countries to comparative advantage resulting from differences in 

the abundance of production factors and inputs. The second approach, the new 

theory of international trade, explains trade relations among countries with similar 

factor endowments. Unlike the first approach, it assumes imperfect competition 

in the goods market and is used to explain trade among developed countries and 

trade within industries. The third approach focuses on technological change as a 

driver of trade patterns (Gorji & Borhanipour, 2008, p. 103).  

In this study, the effects of trade expansion on income inequality are examined 

through the lens of technological progress. Trade expansion fosters knowledge 

and technology transfer, and by increasing innovation in the recipient 

(destination) country, it enhances productivity, added value, and production (Das, 

2012, p. 621). This effect is especially evident in developing countries that rely 

heavily on research and innovation originating in developed economies (Piva, 

2004, p. 1). Many economists regard the transfer of knowledge and technology 

through trade expansion as one of the key mechanisms influencing income 

inequality. Technological progress can affect skill premiums—and consequently 

income inequality—through three channels: knowledge spillovers, spatial 

agglomeration effects of innovation, and skill-biased technological change. 

Methodology: 

To investigate and empirically analyze the effect of technology shock on income 

inequality in Iran, this research employs the computable general equilibrium 

(CGE) model. Specifically, the Partnership for Economic Policy one-period, one-

country model (PEP-1-1) is used. This model comprises 98 equations and is 

divided into four blocks: price, production and trade, institutions, and system 

constraints. Necessary modifications were made to the standard model equations 

to align them with the structure of Iran’s economy. The PEP-1-1 model is based 
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on data from the social accounting matrix (SAM) and incorporates economic 

activities, goods, production factors, and institutions. 

To achieve the objectives of this study, scenarios were simulated by altering the 

value of the technology spillover coefficient and examining its effects on the Gini 

coefficient and the ratio of expenditures of the tenth to the first income decile, 

both indicators of income inequality. According to Briguglio (2008), the base 

value of the technology spillover coefficient for Middle East and North Africa 

(MENA) countries is 0.0062. In the simulation, this coefficient was incrementally 

increased by 0.1, 0.25, 0.3 and 0.5 to assess its impact.  

Results and Discussion: 

A comparison of simulation results for urban and rural areas reveals that, in both 

areas, increasing the technology spillover coefficient up to 0.25 reduces income 

inequality. Beyond this threshold, however, further increases in the spillover level 

lead to higher inequality. Based on the hypothesis of technology–skill 

complementarity, in Iran, an initial rise in the technology spillover coefficient 

increases productivity, production, and income, thereby reducing the wage gap. 

Once the spillover surpasses the 0.25 level, however, the absence of the basic 

skills required by advanced technologies, combined with a high degree of 

substitutability between unskilled labor and capital, leads to higher 

unemployment among low-skilled workers, reduced income levels, and greater 

income inequality. 

Conclusion: 

Although higher levels of technology have the potential to reduce income 

inequality by increasing productivity and creating employment opportunities, 

their effects are complex and contingent upon factors such as the education and 

skill levels of the labor force, the nature of technological change, and the 

regulatory environment. Policymakers should take these factors into account and 

implement measures to ensure a homogeneous and inclusive distribution of the 

benefits of technological advancement.  
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 چکیده اطلاعات مقاله

 تاریخچه داوری:
 9/7/1403دریافت: 

 5/8/1403بازنگری: 
 7/8/1403پذیرش: 

 15/9/1404انتشار آنلاین:

 ینگران ،یدانش و نوآور دیسرعت تول شیبا وجود افزا ان،یر عصر اقتصاد دانش بند
 نیلل اعدر مورد و  افتهی شیافزا زین یدرآمد یآن بر نابرابر یدر مورد اثرگذار

 2جنوب-( و تجارت شمالSBTC) 1محورمهارت یدر فناور رییتغ اتینظر ده،یپد
(NSTمطرح شده است. هدف ) از  است که با استفاده نیا ،مقاله حاضر از نگارش

 قیز طرا یتکانه انتقال فناور تأثیر یبه بررس ،محاسبه قابل یتعادل عموم یالگو
های ردن تکانه، با وارد کهدف نیا ی. برایمبپرداز رانیدرآمد در ا یتجارت بر نابرابر

 نهیو نسبت هز ینیج بیبر ضر آن اثرات به ضریب سرریز فناوری، یفناورمختلف 
 یسازهیشب جینتا سهیگرفته است. مقا قرار یبررس دهک دهم به دهک اول مورد

 زیسرر شیکه در هر دو منطقه، افزا دهدینشان م ،ییو روستا یمناطق شهر
 شیافزا ،نقطه نیاز ا. پس شودیم یموجب کاهش نابرابر 25/0تا نقطه  یفناور

 ،جهینت نیخواهد شد. ا یدرآمد ینابرابر شیموجب افزا ،یفناور زیسطح سرر
 یابرکاهش نابر لیپتانس ،یسطح فناور شیاست که گرچه افزا تیواقع نیا انگریب

و  دهیچیشغل را دارد، اما اثرات آن پ جادیو ا یوربهره شیافزا قیدرآمد از طر
 تیکار، ماه یروین یهاو مهارت لاتیمانند سطح تحص یمشروط به عوامل مختلف

نظر  عوامل را در نیا دیبا استگذارانیاست. س ینظارت طیو مح یفناور راتییتغ
بهبود  یایمزا ریو فراگ کنواختی عیاز توز نانیاطم یبرا ار یو اقدامات رندیبگ

  .انجام دهند یفناور
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 . مقدمه1

سال گذشته،  صددر  وه شتتکامل دا وقفهیو ب افتهیتوسعه ،تیبشر خیتار یاز ابتدا یفناور

شامل  یفناور است. افتهیشیقبل افزا یهانسبت به زمان یبا سرعت باورنکردن یفنّاور یهاشرفتیپ

منظور به یعلم حتوایها و مو استفاده از روش یتجار ای یصنعت اهداف یبرا ژهیوکاربرد علم به

و  دیتول یهاروش ،یدیتول آلاتنیدر ماش «ینوآور» جادیو ا یصنعت ای یبه هدف تجار یابیدست

 شیو افزا یترقاب یهاتیمنجر به مزگی هم که است دیکارآیی تول ایحجم  شیمنظور افزامحصولات به

نرخ رشد اقتصاد در سطح کلان و  شیدر افزا یدینقش کل ،فنّاورانه تغییرات ،نیبنابرا. شودیسود م

 .(650: 2015، 1)چالیشکان کندیم فایها در سطح خرد اسود و سهم بازار بنگاه

 امکانات جادیا ،2یخودکارساز تیتقو با را رفاه اندازچشم و بوده یاقتصاد رشد موتور ،فنّاورانه راتییتغ

 تیریمد کارآیی شیافزا ،ونقلحمل یهانهیهز کاهش د،یجد خدمات و محصولات دیتول یبرا یاضاف

 یزندگ به دیام وی ماد رفاه در مهم یهاشرفتیپوجود  با اما. دیگشایمو ...   ارتباطات و اطلاعات

وجود  ندهیفزا ینابرابر و یاقتصاد یهابحران لیقب از یشگیهم مشکلات هنوز کشورها، از یاریبس در

شده مطرح فناوری یایمزا عیتوز یدر مورد چگونگ ینگران تال،یجید یانقلاب فناور نی. از آخردارد

از افراد  یفقط در تعداد کم ایشوند یم عیدر کل جامعه توز یطور مساوبه فناوری یایمزا ایاست: آ

درآمد همراه  ینابرابر عیسر شیشود که افزایم یبانیپشت تیواقع نیبا ا ینگران نیا. اندشده متمرکز

، 3پرمانا، لانتو و سوهارتو) شده است، ادامه دارد شروع 1980فنّاورانه که از دهه  عیسر راتییبا تغ

2018 :51) . 

ارائه  یابرابرفنّاورانه در ن راتییمتفاوت در مورد سهم تغ کردیرو نیچند ،واقع در یاقتصاد اتیادب

را دارد  یوربهره شیو افزا دیجد یهافرصت جادیا لیپتانس های جدید،فناوری، سو کیاز  دهد.یم

 شتریمشاغل ب جادیتواند با ایم ،امر نیشود. ایافراد م یو درآمد بالاتر برا یکه منجر به رشد اقتصاد

تواند یم نیهمچن های جدیدفناوری درآمد کمک کند. یبه کاهش نابرابر ،رگراندستمزد کا شیو افزا

 جادیو ا ینیکارآفر یرا برا ییهاتواند فرصتیشود که م دیجد یهاو بخش عیمنجر به توسعه صنا

الاتر بروند و تواند به افراد کمک کند تا از نردبان درآمد بیمامر،  نید. امایفراهم ن دیمشاغل جد

 درآمد را کاهش دهند. ینابرابر

 فناوریموارد،  ی. در برخستیمثبت ن شهیهم ،درآمد یبر نابرابر فناوری اثرات تغییرات، حال نیا با

شود.  -مهارت هستندو کم یکه معمول یمشاغل ژهیوبه -مشاغل خاص ییجاهتواند منجر به جابیم

درآمد  یابرابرن شیافزا امعه واز ج یاقشار خاص یتواند منجر به از دست دادن شغل برایم ،امر نیا

                                                                                                                                         
1. Çalışkan (2015). 

2  . Automation 

3  . Permana, Lantu & Suharto (2018). 
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 یطور تصاعدکار را به یروین یوربهره ،هاو ربات یو توسعه هوش مصنوع یفنّاور شرفتید. پگرد

توسط کارگران  راتییتغ نیرتری. چشمگشودیم 1چگالی نیروی کار دیو باعث کاهش شد داده شیافزا

 ن،یبنابرا ؛شود نیگزیبا خطوط خودکار جا یراحتتواند بهیها مسهم آن رای، زدآییم عملبهمهارت کم

 دگردیماهر ارائه م اریعمدتاً توسط افراد بس میو تنظ تعدیل یهانخواهد بود. فرایند داریها پادرآمد آن

منجر به  یراتییتغ نیداشته باشند. چن یشتریدرآمد ب یحت یزمان کنون با سهیتوانند در مقایکه م

 .(78: 2018، 3سیادیزروتی و تسکیاستاو ،خرلاموا) شودیدر جامعه م ریچشمگ 2اختلاف طبقاتی

ز موارد، ا یاریشود. در بسینم عیتوز یطور مساوبه شهیهم های جدید،فناوری یایمزا ن،یبر ا علاوه

و آموزش  هیرماسمانند  یبه منابع ای بودهکه قبلاً ثروتمند  ردیگیتعلق م یبه افراد فناوری یهاپاداش

دست عده  درثروت و درآمد  شتریدرآمد را با تمرکز ب یتواند نابرابریم ،امر نیدارند. ا یدسترس

رآمد کمک د یباشد که به نابرابر یتواند تحت تأثیر عواملیم فناوری ،همچنین کند. دیتشد یمعدود

 یسترسد نیو توسعه و همچن قیتحق یو منابع برا یمثال، در دسترس بودن منابع مال یکند. برایم

 رابرناب یهامحدود شود و به فرصت یمناطق خاص ایها گروه یبرا تواندیو آموزش، م لاتیبه تحص

 د.گردمنجر  ینیو کارآفر ینوآور یبرا

 تغییرات تیجمله ماه از یبه عوامل مختلف ،درآمد یبر نابرابر فناوری اثرات تغییرات ،یطورکلبه

، 4یهوآنگ و ل) دارد یتر بستگگسترده یاقتصاد -یاجتماعو نهادی منافع آن و بافت  عیتوز ،فناوری

 فناوری، تغییراتکه  میحاصل کن نانیتا اطم میریعوامل را در نظر بگ نی. مهم است که ا(2: 2024

 کندیآن کمک م کاهشدرآمد، به  ینابرابر دیتشد یجابه

یم برآن پژوهش نیادر  ،درآمد ینابرابربر  فناوری اثرات تغییرات یو چندوجه دهیچیپ ابعاد به توجه با

 یهاپژوهش مرکز 1390سال( SAM) 5یاجتماع یحسابدار سیماتر یهاداده از استفاده با تا

 تعادل الگوی کی از ،هدف نیا به دنیرس برای .یمبپرداز رانیا در موضوع نیا یبررس به ،مجلس

 . شودمی استفاده (CGE) 6محاسبهقابل یعموم

شود. یم ارائهپیشینه و سوابق پژوهش  ،شده است. در بخش دوم یبخش سامانده 5مقاله در  نیا

ها هداد یپژوهش، معرف قیبه روش تحق ،اختصاص دارد. در بخش چهارم ینظر یبه مبان ،بخش سوم

 هارائ یاستیس یهاهیو توص یریگجهینت ،و در بخش پنجم شودپرداخته می یسازهیشب جیو نتا

 . گرددمی

                                                                                                                                         
1. Labour Intensity 

2  . Stratification 

3  . Kharlamova, Stavytskyy & Zarotiadis (2018). 

4  . Hoang & Le (2024). 

5  . Social Accounting Matrix 

6  . Computable General Equilibrium Model  
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 و سوابق پژوهش درباره موضوع پیشینه. 2

 خصوص در توسعه چندگانه یکردهایبا توجه به پارادوکس موجود در رو ،(1389) راد یو قانع یاحیر

 2009کشور با استفاده از گزارش سال  113برای  ارتباط نیا یبررس به ،ینابرابر و ینوآور رابطه

اجتماعی اقتصادی  2009-2010پذیری جهانی گزارش رقابتتوسعه انسانی برنامه توسعه ملل متحد و 

 نشان را ینابرابر و ینوآور نیب یمنف رابطه و پرداخته، 1جهان و با رگرسیون چندگانه گام به گام

ها در ینابرابر دیتشد و ینوآور کاهش ،یو اجتماع یانسان یهاتیقابل بودن نییکه پا آنجا . ازاندداده

 ارتقاء به شتریب توجه لزوم بر مقاله نیاخواهد داشت، تأکید  پی را در یو انسان یابعاد مختلف ماد

 .است هایاستگذاریدر س یانسان یهاتیقابل

درآمد  به بررسی تأثیر نوآوری بر نابرابریبا یک تحلیل آماری،  (،1392) گلیسار و یآبادشاه

ز و با استفاده ا 1995-2009طی دوره زمانی ب یافته منتخو کشورهای توسعه OPEC کشورهای

حاکی از  ،طالعه. نتایج مپرداختندهای اطلاعاتی از قبیل بانک جهانی آمار و اطلاعات موجود در پایگاه

ضریب های در شاخص OECD در مقایسه با کشورهای OPEC آن است که وضعیت کشورهای

های کلان از فقدان هماهنگی سیاست که این امر ناشی بودهجینی و نوآوری ضعیف و نامطلوب 

 بیشترآمده، دستعلمی و پژوهشی است. همچنین براساس نتایج به یهااستیس اقتصادی با

مد بهتری دارای توزیع درآ ،اندتر عمل کردههای نوآورانه موفقاز فعالیت تیکشورهایی که در حما

 هستند. 

در سه  یدرآمد یبر نابرابر یسازیو جهان ینوآور ،یتأثیر فناور یبررس به ،(1401) احمدزاده و یامان

 ،(کشور 41) بالا درآمد و( کشور 63) متوسط درآمد(، کشور 19) نییبا درآمد پا یگروه از کشورها

. رداختندپ تابلویی یهاداده در یچندک ونیرگرس از استفاده با 2019 تا 2008 سال یزمان دوره یط

ه گروه مربوط به هر س یهادهک یدر تمام یو نوآور یفناوردهد که یم نشان ،پژوهش نیا جینتا

 است.  یدرآمد یو معنادار در جهت کاهش نابرابر یتأثیر منف یدارا ی،درآمد

را با  درآمد یبر نابرابر یکیتکنولوژ راتیی(، تأثیر تغ2018)2سیادیو زاروت یتسکی، استاوخارلاموا

 یاروپا یکشورها که دهندیم نشان بررسی کرده و یاخوشه لیو تحل ونیاز رگرس یبیترک استفاده از

 در رییتغ هر که هستند اقتصاد در درآمد عیتوزباز و توسعه از یسطح چنان در ،سیانگل و یمرکز

 یرامونیپ یکشورها یول ؛ستین همراه یاملاحظهقابل درآمد ینابرابر قیتعم با، کار یروین یوربهره

 تأثیر تحت ع درآمد،یتوزباز شرفتهیپ سازوکار نبود و تربزرگ یهااقتصاد به ادیز یوابستگ لیدلبه

 ،درآمد ینابرابر بر ترافتهیتوسعه یکشورها در یفناور رییتغ ،یعبارتبه. دارند قرار یفناور یرهاییتغ

                                                                                                                                         
1  . Stepwise 

2  . Kharlamova, Stavytskyy & Zarotiadis (2018). 
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 یشتریب اثر ی،نابرابر بر یفناور یرهاییتغ تر،قیعم درآمد ینابرابر با ییکشورها در و دارد یکمتر اثر

 . باشد یمنف ای مثبت تواندیم که دارد

 28ثابت متشکل از  اتاثر داده های تابلویی ونیبا استفاده از رگرس (،2018) 1پرمانا، لانتو و سوهارتو

 عیممکن است شکاف توز ینوآور دادند که، نشان 2014تا  2003دوره  یاروپا برا هیکشور اتحاد

 رانتاز  یتریشومپ دگاهید ( وSBTC) 2محورمهارت یدر فناور رییتغ سازوکار قیدرآمد را از طر

تنها نه ،دهدیاست که نشان م یامطالعه نیمطالعه اول نیتر از آن، ادهد. مهم شیافزا 3انهنیکارآفر

 ینوآور یهاتیمتنوع شدن فعال ای یتخصص یدرآمد مهم است، بلکه چگونگ عیتوز یبرا یسطح نوآور

نیز ( یفناوردر  تخصص شیمثال، افزابرایدر چند بخش محدود ) هاتیدارد. تمرکز فعال تیاهم زین

 درآمد منجر شود. ینابرابر شیممکن است به افزا

کشور  سه و ستیدرآمد در ب ینابرابر بر ینوآور تأثیر یبه بررس ،(2020)4نوگروهویتر و مینس لاو،

را  یمقطع یکه وابستگ پردازندیم تابلویی یگروه نیانگیم زننیتخم کیبا استفاده از  افتهیتوسعه

 سندگانینو. دهدیم شیدرآمد را افزا ینابرابر ی،که نوآور دهدینشان م یتجرب جی. نتاردیگیدر نظر م

 یو توسعه مال شدنیدرآمد تابع سطح جهان -ینوآور یرابطه نابرابر ایکه آ کردند یبررس نیهمچن

بر  یتأثیر مثبت ،ریدو متغ نیبا ا ینوآور نیتعامل ب طیکه شرا دهدینشان م هاافتهی ؟کشور است کی

و توسعه  شدنیجهان ،درآمد را کاهش دهد ینتوانست نابرابر ینوآور کهیدرآمد دارد، درحال ینابرابر

 . شودیدرآمد م یباعث نابرابر ی نیزمال

 یکشورها یدرآمد برا یو نابرابر ینوآور ،یفناور نیب تیرابطه عل یبه بررس ،(2022)5نیو سا کیچل

و  6بوت استرپ های تابلوییدادهعلیت گرنجری آزمون  کردیهدف، از رو نیا یاند. براپرداخته 7گروه 

که رابطه  داده استنشان  جیاستفاده شده است. نتا 2015و  1981 یهاسال نیها بمجموعه داده

دو  تیعل یبررس ،مقاله نیا دی. نکته جدوجود نداردبجز فرانسه  G7 یدر کشورها طرفهدو  تیعل

 یهاافتهیکه  شودیدرآمد است. تصور م یو نابرابر ینوآور ،یبر درآمد در فناور اتیطرفه و تأثیر مال

داشته  استگذارانیس یدرآمد برا عیتوز یهااستیس نییدر تع یممکن است نقش مهم ،آمدهدستبه

 باشد.

 راتییو تغ یرشد اقتصاد ،ینابرابر نیاثبات ارتباط ب خود، به دنبال مقاله (، در2023) 7نایو د بهیوه

 یبرا های تابلوییی با استفاده از دادهدو مطالعه اقتصادسنج بدین منظور، .باشندمیفناورانه 

                                                                                                                                         
1  . Permana, Lantu & Suharto (2018). 

2  . Skill-biased Technological Change 

3  . Entrepreneurial Rent 

4  . Law, Naseem &Trinugroho (2020). 

5  . Çelik & Sayın (2022). 

6  . Application of the Bootstrap Panel Granger Causality Test 

7  . Wahiba & Dina (2023). 
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نتایج . دادندانجام  1995-2019و  1992-2019 یهادر دوره ییقایآفر یاز کشورها یامجموعه

بر رشد  یانسان هیسرما ،آن قیاست که از طر یکانال ،فناورانه راتییدهد که تغینشان م ،مطالعات

داد که  حیتوض تیواقع نیتوان با ایرا م جهینت نیگذارد. ایتأثیر م ینابرابر نیو همچن یاقتصاد

 کهیمند شوند، درحالتوانند از آن بهرهیفقط کارگران ماهر م ،فناورانه راتییدرصورت وجود تغ

 شوند. یم کاریطور موقت ببه ،دارد ازین یکه به مهارت کمتر یشغل یدر جستجو رماهریکارگران غ

درآمد  یو نابرابر یورافن ینوآور نیدنبال درک رابطه ببه ای،مطالعه (، در 2024)1و همکاران ائویش

مختلف  یهاطیدر مح یتأثیر متقابل بر تعاملات انسان و فناور نیتر اگسترده یامدهایبا تأکید بر پ

و  افتهیکشور توسعه 31کشور ) 59از  یکشور نیب تابلوییهای با استفاده از داده یاقتصاد -یاجتماع

 زن میانگین گروهی با اثرات همبستهتخمینو ، 2020تا  1995توسعه( از سال کشور درحال 28

 لیدلکه بهدرحالی ،انهورافن یکه نوآور دادنشان  نتایج این پژوهش،. اندبوده (CCEMG) 2مشترک

 یهایشده است، ناخواسته نابرابر اعلام یاتیو عمل یارتباط یهاشکاف پر کردن یآن برا لیپتانس

 نیتعاملات ب ن،یدارد. علاوه بر ا افتهیتوسعه یآشکار در اقتصادها یو تأثیر کندیم دیرا تشد یدرآمد

 یهایدگیچیپ ی،تجارت صادرات وشدن جهانی ،یمانند رشد اقتصاد ییرهایو متغ انهورافن ینوآور

دو  تیماه ،هاافتهی نی. اکندیم جادیرا ا هیرابطه اول یبر رو سریعو بازدارنده ازجمله اثرات  یشتریب

 ینوآور یایآگاهانه که از مزا یبه سیاستگذار ازیو بر ن کندیرا روشن م یفناور یهاشرفتیلبه پ

تأکید  دهد،یآن را کاهش م یاقتصاد -یاجتماعناخواسته  یامدهایپ ،حال نیع و در کندیاستفاده م

 . کندیم

 اتکه مطالع است آن بیانگر حاضر، پژوهش موضوع با مرتبط تجربی مطالعات بررسی طورکلی،به

که  یهممنکته  .شده است انجام درآمد نابرابری بر فناوری اثرات تغییرات یبررس درخصوص زیادی

 صرفاً با ،نهیزم نیدر ا شده از مطالعات انجام یادیآنکه بخش ز ،بدان توجه داشت دیبا نهیزم نیدر ا

ز اصلی اما تمرک ؛صورت گرفته است یاقتصادسنجی اتک معادله یهاالگوبراساس یک تحلیل تجربی و 

باشد. ینظری تحقیق م جنبه دنبال تقویتاین پژوهش، بررسی موضوع تحقیق از حیث نظری بوده و به

 دوفاده از با است ،معمول طوربه ،درآمد یبر نابرابر یتکانه فناور یاثرگذار یبررسطرفی، جهت از 

 . افتی هدف دستاین به  توانیم ،محاسبهقابل یو تعادل عموم یاقتصادسنج یالگوها کردروی

تجارت،  جمله از یبخش نیو ارتباطات ب یاقتصاد یهابر همه بخش تواندیم یکه تکانه فناور آنجا از

دستمزد اثرگذار باشد  یهاو نرخ هیسرما انیها، جردولت، تراز پرداخت یمصرف، درآمدها د،یتول

به نظر  دیمف ،محاسبهقابل یتعادل عموم یالگو کی یریکارگ(، به2008، 3روبیکو و دکالوکاکبورن، )

 هایاستیس یابیدر ارز همحاسب ی قابلتعادل عموم یانتخاب روش الگوها لیاز دلا یکی .رسدیم

                                                                                                                                         
1  . Xiao et al. (2024). 

2  . Common Correlated Effects Mean Group 

3  . Cockburn, Decaluwé & Robichaud (2008). 
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 نیو همچن شده یسازهیشب هایاستیس لیدر تحل یاقتصادسنج یهاعملکرد نامناسب روش ،مختلف

بدون  CGEپارامترهای الگوی . باشدمیمناسب  یهاداده ی،طورکلبه ایو  یزمان یسر یهانبود داده

 یبخش یهاو داده یمقطع یمل یهاحساب یهاداده او تنها ب یطولان یزمان یسر یهابه داده نیاز

صورت به راتییها و تغتکانه ی،اقتصادسنج ی. در الگوهاشوندبرآورد می  درآمد و مصرف عیتوز د،یتول

. شوندیصورت درونزا در نظر گرفته مبه راتییتغ ،CGE یدر الگو کهیدرحال ،شوندیم فیبرونزا تعر

موضوع  یبه بررس ،محاسبه قابل یعموم تعادل الگوی کیاز با استفاده  مقاله نی، در ابر این اساس

 پرداخته خواهد شد. تحقیق

 ينظر یمبان. 3

 یاثرگذار مورد در ینگران ،یدانش و نوآور دیسرعت تول شیوجود افزا با بنیان، دانش اقتصاد عصر در

 یکشورها ،1970 دهه اواخر از. است افتهی شیافزا زین یدرآمد ینابرابر بر لذا و دستمزد ساختار بر آن

OECD، نیهم در. اندبوده رماهریغ و ماهر کارگران نیب بیکاری ینابرابر و در دستمزد شیافزا شاهد 

 را (NST) جنوب-شمال تجارت درتوجه قابل شیافزا و فناوری عمده راتییتغ یجهان اقتصاد دوره،

 کرد: توان اشارهمیدر مورد علل این پدیده  توضیحبه دو  مشخصاًاساس،  این. بر است کرده تجربه

 آن در که جنوب-شمال تجارتدوم، نظریه  و (SBTC) محوردر فناوری مهارت رییتغ هینظراول، 

شود می مشخص با دستمزد پایین و رماهریغ نیروی کار کشورهای با( نوظهور کشورهای) «جنوب»

 (.410: 2008 ،1هلیر و دومونت )چاسو،

 محورمهارت يدر فناور رییتغ هینظر. 1-3

 شکاف مداوم شیافزا یبرا یحیتوض دنبالبه ،ریاخ دهه چند درمحور در فناوری مهارت رییتغ هینظر

 ینسب یدستمزدها ،1970 دهه اواخر از عمدتاً. است بودهمهارت  با ومهارت کم کارگران نیب دستمزد

 به دستمزدها شکاف مداوم شیافزا باعث که است شده یاعمده راتییتغ دستخوش کار یبازارها در

 (. 2017 ،3کیپاوچن) نامندیم 2تیصلاح پاداش را شکاف نیا. است شده ماهرتر کارگران نفع

بر همه کارگران، ممکن است  کنواختیتأثیر  یجابه فناورانه راتییکند که تغیم انیب ،هینظر نیا

 نییمهارت پا است، اما به کارگران با دیمهارت بالا مف کارگران با یبرا ؛باشد «سوگیرانه»مهارت  دارای

 یهاگروه دستمزدِ و اشتغال سهم است ممکن ی،فناور یهاشرفتیپ گر،یدانیبرساند. بهیم بیآس

 مهارتکم کار یروین نِیگزیجا ،یفناور که کندیم انیب هینظر نی. ادهد رییتغ را مختلف یمهارت

                                                                                                                                         
1  . Chusseau, Dumont & Hellier (2008). 

2  . Qualification Premium 

3  . Pavcnik (2017). 
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 کهدرحالی دهد،یم کاهش را هاآن دستمزد نیهمچن و نییپا مهارت با افراد اشتغال سهم و شودیم

 . (2: 2008، 1)ویولانته دهدیم شیافزا بالا مهارت با افراد یبرا را اشتغال سهم و دستمزدها

 در دیگر ی،فناور شرفتیپ که بودند تیواقع نیا یبرا یحیتوض دنبالبه اقتصاددانان ،1990 دهه از

 حیتوض که ندیبیم یتابع را دیتول یفناور ،یاقتصاد نظریه. نیست خنثی کار از حاصل درآمد عیتوز

 عنوانبه را یفن رییتغ و کرد لیتبد محصول به توانیم را دیتول یهانهاده از یامجموعه چگونه دهدیم

 رییتغ یسنت اریمع. کندیم فیتعر ن،یمع یهانهاده یبرا محصول در رییتغ یعنی د،یتول تابع در رییتغ

. است( TFP) 3عوامل کل وریبهره شد، یمعرف( 1957) 2سولو توسط که اقتصاد، سطح در فناوری

 یینها یهانرخ که کندیم فیتعر محصول در شیافزا عنوانبه را وری کل عواملبهره بهبود سولو

 یشکل وری کل عوامل،بهره در رییتغ ن،یبنابرا. گذاردیمنخورده دست نیمع یهانهاده یبرا را لیتبد

 .است عوامل از یخنث فنی رییتغ از

-کاب شکل به و اسیمق به ثابت یبازده با کل دیتول تابع که دیکن فرض ،یحیتوض اهداف یبرا

= 𝑌 صورت به (L) کل کار یروین خدمات و  (K)کل هیسرما دیتول عامل دو با داگلاس

 𝐴𝐾𝛼  𝐿1−𝛼 ،آن در که باشد 𝑌 کل، محصول 𝛼 و هیسرما به نسبت دیتول کشش A  همان TFP  

 به که یدرآمد سهم آنگاه باشند، یرقابت نهاده و دیتول یبازارها اگر. است وری کل عواملیا بهره

 یریگاندازه و 𝛼 نیتخم با که است نیا ،(1957) سولو یاساس نشیباست.  𝛼 با برابر ،رسدیم هیسرما

(Y، K، L) کرد یسازیکم 4«پسماند» صورتبه توانیم را یخنث یفن راتییتغ ،یمل یهاحساب از .

 کی و داشته تسلط اتیادب بر هادهه یبرا رشد، یحسابدار یبرا خردمندانه و هوشمندانه کردیرو نیا

 .هستند سرانه درآمد رشد یاصل منبع ،یخنث فناوری یهاشرفتیپ که است کرده جادیا را قاطع اجماع

 از یسازمفهوم نیا یهاتیمحدود است،ظاهرشده  هاداده از راًیاخ که یدیکل تیواقع کی حال،نیا با

 ها،مهارت ینسب عرضه در عمده شیافزا رغمبه ،1970 دهه اواسط از. کندیم برجسته را یفن راتییتغ

 بیترک. است افتهی شیافزا یریچشمگ طوربه ،رماهریغ کار یروین به نسبت ماهر کار یروین دستمزد

مهارت  کار با یروین یبرا ینسب یکه تقاضا دهدرا می یمعن نیا ،دستمزد بالاتر و عرضه رو به رشد

 حرکات به توجه با .(53: 2018، پرمانا، لانتو و سوهارتو)است  افتهی شیاز عرضه افزا ترعیسر یحت بالا

 جادیا «دیتول تابع طول در» حرکات با توانینم را متیق راتییتغ نیا ،ینسب ریمقاد درشده  مشاهده

 ن،یبنابرا. است ساکت ینسب یهامتیق در راتییتغ درمورد ف،یتعر طبق ،یخنث یفن راتییتغ. کرد

 (.2: 2008)ویولانته،  کرد یمعرف را 5محور عامل یفن رییتغ مفهوم دیبا ،ریاخ تحولات نیا درک یبرا

                                                                                                                                         
1  . Violante (2008). 

2  . Solow (1957). 

3  . Total Factor Productivity (TFP) 

4  . Residual 

5  . Factor-biased Technical Change 
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 لاتشیکه سطح تحص یرو، فرداین شوند. ازیم یها تلقمکمل مهارت ،دیجد یهایفناور نجا،یدر ا

 .ردیگیبالاتر باشد، پاداش م

 ینیگزیجا ثابت کشش تابع کی ،L کار، یروین نهادهقرار دادن  با را کل دیتول تابع منظور، نیا یبرا

(CES )ماهر، ریغ و ماهر کار یروین از 𝐿𝑠  و𝐿𝑢، عامل خاص یوربهره با 𝐴𝑠 و 𝐴𝑢 میدهیم میتعم 

 : (2)همان، 

𝐿 = [(𝐴𝑠𝐿𝑠 )𝜎 + (𝐴𝑢𝐿𝑢)𝜎]
1

𝜎 , 𝜎 ≤ 1 (1    )                                                      

 نیا: کندیم یگرید از ماهرتر را کارگر کی یعامل چه که شود مشخص ستین لازم مرحله، نیا در

 دو نیب (MRT) لیتبد یینها نرخ( تمیلگار. )باشد تجربه ای یذات ییتوانا لات،یتحص تواندیم عامل

 :از است عبارت کار یروین نهاده

𝑙𝑛(𝑀𝑅𝑇𝑠,𝑢) = 𝜎 ln (
𝐴𝑠

𝐴𝑢
) + (1 − 𝜎)ln (

𝐿𝑢

𝐿𝑠
)  (2     )                                            

) نسبت در رییتغکه در آن، 
𝐴𝑠

𝐴𝑢
 در را لیتبد یینها یهانرخ رایز ،است محور عامل یفن رییتغ ینوع (

 .دهدیم رییتغ نیمع نهاده نسبت کی

 اگر ،𝜎 > 0قبول قابل یتجرب کیپارامتر فرض تحت طورخاص،به
𝐴𝑠

𝐴𝑢
 ی،فن راتییتغ ابد،ی شیافزا  

 کار یروین ینسب یوربهره شیافزا باعثمحور مهارت یفن رییتغ ن،یبنابرا. محور خواهد شدمهارت

 .دهدیم شیافزا را 1مهارتپاداش  ط،یشرا ریساثبات  با و آن ینسب یتقاضا که شودیم ماهر

 جدید هایفناوری از استفاده بین آماری همبستگی یک موردی، مطالعات و اقتصادسنجی تحقیقات

نشان  را صنایع در هاآن دستمزد سهم و( 1987 ،2لیختنبرگ و بارتل) ماهر کارگران اشتغال سهم و

 هایفناوری که کنندمی ثابت قاطع طوربه مطالعات، نتایج این (.1998، 3دهند )آتور و همکارانمی

 آن، دلیل توضیح در اما ،شوندیم گرفته کار به بهتر دستمزد و بیشتر تیباصلاح کارِ نیروی با جدید

 صریح اقتصادی سازوکار یک حول که بوده کمّی نظریه یک نیازمند ترعمیقسؤال  این. هستند ناکام

 است.شده  ساخته

 همه اصلی ایده. کنندمی فراهم SBTC برای را اصولی ادبیات، در اقتصادی الگوهای از زیادی تعداد

 دارد. جایگزین فرمول سه و است مهارت-فناوری بودن مکمل ها،نظریه این

 است.شده  ساخته جنگ از پس متحده الاتیا اقتصاد از مشخص ویژگی یک براساس اول، فرمول

 و وود گرین ؛1990 4گوردون) یگذارهیسرماتجهیزات  ثابتِ تیفیباک نسبی قیمت شدید کاهش

                                                                                                                                         
1. Skill Premium 

2  . Bartel & Lichtenberg (1987). 

3. Autor et al. (1998). 

4  . Gordon (1990). 
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 ،(2000) 2همکاران و کروسل. اطلاعات مشهود است هایفناوری برای ویژهبه ،(1997 ،1همکاران

 SBTC پشت در که است نیرویی ،3ایتجهیزات سرمایه توجهقابل شدن ارزان که کنندمی استدلال

در . شودمی تولید در ایتجهیزات سرمایه از استفاده افزایش به منجر قیمت، کاهش این. دارد قرار

 برای نسبی تقاضای تجهیزات، موجودی ترسریع رشد تولید، در مهارت-سرمایه بودن مکمل نتیجه،

 .دهدمی افزایش را مهارت پاداش خود،نوبه به و ماهر کار نیروی

 :دهندیم تعمیم (3رابطه )شکل  به را کل تولید تابع نویسندگان این ،ترواضح طوربه

𝑌 = 𝐾𝑠
𝛼 [𝛾[𝜇(𝐾𝑒)𝜌 + (1 − 𝜇)(𝐿𝑠)𝜌]

𝜎

𝜌 + (1 − 𝜆)(𝐿𝑢)𝜎]

1−𝛼

𝜎
(3 )                       

 سود سازیبیشینه رفتار. دهدمی نشان را ایتجهیزات سرمایه 𝐾𝑒و  4سرمایه ساختارها 𝐾𝑠 آن، در که

 صورتبه( کار نیروی یهانهاده بین MRT و ) مهارت پاداش که دهدمی نشان پذیر،قیمت هایشرکت

 عبارت است از: تقریبی،

𝑙𝑛 (
𝑤𝑠

𝑤𝑢
) ≃ 𝜆

𝜎−𝜌

𝜌
ln (

𝐾𝑒

𝐾𝑒
)

𝜌

+ (1 − 𝜎)ln (
𝐿𝑛

𝐿𝑠
)  (4                        )                         

σاگر > 𝜌، برای نسبی تقاضای شود،می زده تخمین همکاران و کروسل توسط کهطور همان 

 دهد،نشان می( 4) و( 2) تفاوت معادلات. یابدمی افزایش ایتجهیزات سرمایه موجودی با هامهارت

) نشده مشاهده پسماند روند یک جایگزینی با مهارت،-سرمایه مکمل
𝐴𝑠

𝐴𝑢
 در واقعی افزایشی روند با( 

 ،6کاتز و نیگلد) دهدمی SBTC مفهوم به 5اقتصادی ظرفیت ماهر، کار نیروی به تجهیزات نسبت

1998.) 

، 7فلپس و نلسون) استشده  گرفته الهام یانسان هیسرما مورد در فلپس-نلسون دگاهید از دوم فرمول

 فناوری انتشار فرایند موجب افزایش تعداد نوآوران شده و ها معتقدند، آموزش افراد. آن(70 :1966

 کارگران. آیدمی کنار بهتر فناوری، تغییرات با کردهلیتحص کار نیروی ها،آن نظر . ازبخشدمی سرعت را

 زیرا گیرند؛می قرار بزرگ هایتغییرات فناوری توسط شده جادیا آشفتگی تأثیر تحت کمتر ماهر،

                                                                                                                                         
1  . Greenwood et al. (1997). 

2  . Krusell et al. (2000). 
3  . Equipment Capital 

4  . Structures Capital 

5  . Economic Content 

6  . Goldin & Katz (1998). 

7  . Nelson & Phelps (1966). 
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 دارد کمتری هزینه کارگران برای جدید، فناوری یک پذیرش برای ازیموردن اضافی دانش یادگیریِ

 (.2000 3موآو و گالور ؛1999 2کاسلی ؛1997 1اوغلو یوروک و وود گرین)

 هایدوره طول در یادگیری اهمیت بر تأکید با مهارت،-فناوری بودن مکمل فرضیه از نسخه این

 دهه در یافتهتوسعه اقتصادهای وری کل عوامل که بیشتربهره کاهش سرعت با شدید، فنی تغییرات

 طوربه تواندمی کل وریبهره اطلاعات، جدید هایفناوری ورود با دارد. مطابقت کردند، تجربه 1980

 در را تولید جدید هایروش چگونه که گیرندمی یادها شرکت و کارگران زیرا یابد؛ کاهش موقت

 (.2002 ،5آگیون ؛1996 4کروسل و هورنشتاین) رندیکارگبه خود حالت بهترین

 یرشپذ مرحله در تنها است. گذرا پاداش مهارت افزایش که است آن از حاکی فلپس،-نلسون حدس

. ببرند هرهب مزایایی از توانندمی یابند،می تطبیق ترسریع که کسانی که است جدید فناوری یک اولیه

 کار دجدی فناوری با چگونه گیرندمی یاد که داشت خواهند وجود زیادی کارگران زمان، گذشت با

 .کنند جبران را دستمزد تفاوت تا کنند

 نویسندگان این. انجام شده است( 1990) 6رابرتز و توسط میلگروم فرضیه، این سازیفرمول سومین

 بر نظارت ارتباطات و ها،داده یسازرهیذخ هایاطلاعات، هزینه فناوری که کنندمی استدلال

. شودمی جدید سازمانی طراحی یک سمت به تغییر باعث دهد ومی کاهش را بنگاه درون هایفعالیت

 از وسیعی طیف مسئولیت اکنون اما دهند،نمی انجام را تخصصی و معمول وظایف دیگر کارگران

 هستند عمومی هایدارای مهارت که سازگاری کارگرانِ بنابراین،. دارند برعهدهها گروه در را وظایف

 تغییر ،گریدعبارت. بهبرندمی سود تحول این از مهارت بیشتری دارند، یافهیچندوظ هایفعالیت در و

، ولانتهی)و است مهارتی همراه با سوگیری که شودمی سازمانی تغییر یک ایجاد باعث فناوری، در

2008 :6-1). 

 توسط مهارت،-فناوری بودن مکمل فرضیه هایبندیفرمول این تمام با منطبق خردی اقتصاد شواهد

 مهارت محتوای به مربوط هایداده این نویسندگان براساس. است شده ارائه ،(2003) 7همکاران و اتور

 و کردند تقسیم «غیرروتین» و «روتین» وظایف به را شغلی هایمختلف، نیازمندی مشاغل وظایف و

 کارهای به نسبت غیرروتین تعاملیِ و تحلیلی وظایف کار، با نیروی نهاده ،1970 دهه از که نشان دادند

                                                                                                                                         
1. Greenwood and Yorukoglu (1997). 

2  . Caselli (1999). 

3  . Galor & Moav (2000). 

4  . Hornstein & Krusell (1996). 

5  . Aghion (2002). 

6  . Milgrom & Roberts (1990). 

7  . Autor et al. (2003). 
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 شواهدی عنوانبه را هایافته این نویسندگان، یافته است. افزایششدت بهدستی،  و شناختی معمول

 در که است شده غیرماهر کار نیروی جایگزین اطلاعات، فناوری دهد،می نشان که کنندمی تفسیر

و  شوندمی گرفته کاربه - هستند شدن کامپیوتری مستعد بیشتر که - ترتکراری و ساده کارهای

 هایمهارت و پیچیده ارتباطات ،افتهیمیتعم مسئله حل هایمهارت دارای که هستند کارگرانی مکمل

 .هستند تحلیلی

. دهدیم ارائه را SBTC از ایروشنگرانه نمونه 2(GPT) 1عمومی هدف فناوری یک مثال، اجرایبرای 

GPT 4هلپمن ؛1995 ،3تراجتنبرگ و برسناهان) گذاردیم تأثیر عیصنا تمام بر که است یفناور کی، 

 مستلزم که است نهیپرهز لِیتعد فرایند کی د،یتول در دیجد GPT کی یمعرف حال،این با(. 1998

 یفناور یالگوها با شرکت یانسان یروین و سازمان قیتطب یبرا ماهر کارشناسان از موقت استفاده

 تا شوندمی خارج دیتول از موقت طوربه منابع درنتیجه،(. 1998 ،5تراجتنبرگ و هلپمن) است دیجد

(. 1997 ،6اوغلو وروکی و وود نیگر) شودمی وریبهره کاهش باعث نیا و شوند استفاده انطباق یبرا

 طوربه که است ماهر کارگران از استفاده مستلزم اول درجه در دیجد یفناور با یسازگار ،علاوهبه

 (. 2002 ،8سیناهو و جاکوبز ؛1999 ،7یکاسل) دهندیم شیافزا را مهارت پاداش موقت

 شیافزا یبرا یحیتوض نیا شود،یم گرفته نظر در GPT کی عنوانبه ICT یمعرف کهییآنجا از

 الگویی ،(2000) 9موآو و گالور راستا، نیهم در. دهدمی ارائه سولو وریبهره معمای و مهارت پاداش

 ینابرابر شیافزا با کنواختی تیوضع به انتقال ،آن در که دهندیم توسعه را درونزا یورافن شرفتیپ از

: 2008 هلیر، و دومونت )چاسو، شودیم مشخص هاگروه نیب نیهمچن و هاگروه درون در دستمزدها

431.) 

 انسانی سرمایه نسلی بین انتقال از هم، و( مهارت) شخصی توانایی از هم نابرابری، که قالب الگویی در

 تغییر یک که دهندمی نشان ،(1997) 10تسیدون و گالور شود،می ناشی( بخش به مربوط) خاص

ساده  هاینوآوری کهدرحالی دهد،می افزایش شخصی توانایی براساس را نابرابری فناوری، عمده

                                                                                                                                         

 صنایع در ایگسترده کاربردهای که شودمی اطلاق هافناوری از ایمجموعه به( GPT) عمومی هدف فناوری .1

 .است مصنوعی هوش و اینترنت شامل GPT از هایینمونه. دارند مختلف هایبخش و
2. General Purpose Technology 

3  . Bresnahan & Trajtenberg (1995). 

4  . Helpman (1998). 

5  . Helpman & Trajtenberg (1998). 

6  . Greenwood & Yorukoglu (1997). 

7  . Caselli (1999). 

8  . Jacobs & Nahuis (2002). 

9. Galor & Moav (2000). 

10. Galor & Tsiddon (1997). 
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 پایدارتر نابرابری درنتیجه، ومنشأ  انتقال اما کند،می محدود را بر توانایی مبتنی نابرابری فناوری،

 (.431کند )همان، می تقویت را

(، 1942) 1تریشومپمعرفی شده توسط  انهنینقش رانت کارآفر محور،تغییر فناوری مهارتعلاوه بر 

 شیافزا .است تیجمع هیبرتر و بقگروه  نیب درآمدکسب  ندهیشکاف فزا کنندهنییعنوان عامل تعبه

 لیدلبه نانیشده توسط کارآفر کسب یانحصار یهااز رانت یممکن است ناش ،درآمد ینابرابر

 شنهادیپ ،(2014) 3میجونز و ک و (2015) 2و همکاران ونیشان باشد که توسط آگنوآورانه یهاتیفعال

تنها نه امر، نی. اکنندیتأکید م نانهیکارآفر یهاو تلاش یشده است. هر دو مطالعه بر نقش نوآور

د را درآم ینابرابر شیافزا کهمهارت است مهارت بالا و کارگران کم کارگران با نیمهارت ب پاداش

 ونی)آگ کندمی نییتع زیو کل کارگران را ن نانیکارآفر نیدرآمد ب یکند، بلکه سهم نابرابرمی نییتع

 (. 2015و همکاران 

ز کارگران درآمد کل ا یهااز سهم یبرخ شودیباعث م ،و توسعه قیتحق یورو بهره ینرخ نوآور شیافزا

فراد متمرکز از ا یکه فقط در تعداد کم نانیسهم درآمد کارآفر ،کند. درنتیجه رییتغ نانیبه کارآفر

اجازه  اننیبه کارآفر ی،نوآور نیآفرتحول یروی(، ن1942) ترییابد. به گفته شومپمی شیافزا ،است

 ارائه زیجوا"عنوان به، از این (1942) تریشومپ .برخوردار شوند یاز رانت انحصار یدهد تا از درجاتمی

 . (53: 2018، پرمانا، لانتو و سوهارتو) دکنمی یاد "به نوآوران موفق یدارهیمعه سرماشده توسط جا

 4(NSTجنوب ) -تجارت شمال .2-3

نظریه  ،ولسه رویکرد اصلی وجود دارد. رویکرد ا ،درآمد نابرابریبر  گسترش تجارتثیر أت خصوصدر

رقابت  اوهلین( است که به فرض مهم وجود -استاندارد هکشر الگوی) المللنینئوکلاسیک تجارت ب

را وجود مزیت  علت برقراری تجارت بین کشورها ،کامل در بازار کالا و تولید استوار است. این نظریه

نظریه جدید ) رویکرد دوم .داندهای تولید مینسبی ناشی از اختلاف کشورها در فراوانی عوامل و نهاده

پردازد. برخلاف به تبیین روابط تجاری بین کشورهای با فراوانی عوامل مشابه می (،المللتجارت بین

یین پدیده رویکرد اول، این رویکرد برفرض وجود رقابت ناقص در بازار کالاها مبتنی است و در تب

 ییرات فناورتغی ،کاربرد دارد. در رویکرد سوم ،و تجارت بین صنایع افتهیتجارت بین کشورهای توسعه

جارت بر ت گسترش. در این بخش، اثرات (103: 1387، هانی پورو بر گرجی) گیردتوجه قرار می وردم

 گیرد. قرار می یبررس مورد یفناورپیشرفت درآمد براساس رویکرد  نابرابری

                                                                                                                                         

1. Schumpeter (1942). 
2  . Aghion et al. (2015). 

3  . Jones & Kim (2014). 

4  . North-South Trade 
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دانند. تا یم یمحرکه فرایند رشد اقتصاد یروین نیتررا مهم فناوری راتییتغ ،اقتصاددانان بیشتر

 نییصورت برونزا تعبه ی،فن راتییو تغ یکه رشد اقتصاد کردیفرض م ،رشد هی، نظر1980اواسط دهه 

فرض درونزا  یفناور شرفتیپ ،سولو پسماند کردیفراتر از رو یاساس رییتغ کیتحت  هابعد ؛شوندیم

 نظریهرا گسترش دادند و  کردیرو نیا ،(1991) 2(. گروسمن و هلپمن1990و  1986، 1)رومرشد 

 یهستند که کشورها یکه کالاها شامل دانش فن فرض نیتحت ا ،ک اقتصاد بازیرشد درونزا را در 

 گسترش ن،یبنابرا به دست آورند، بسط دادند. یالمللنیواردات و تجارت ب قیاز طر توانندیم یخارج

 کنندهدریافت کشور نوآوری در افزایش با و شده فناوری و انتقال دانش موجب کشورها، بین تجارت

: 2012، 3داد )داس افزایش خواهد را کشور این در و تولید افزودهارزش وری،فناوری )مقصد(، بهره

از  یناش یهایو نوآور قاتیشدت بر تحقتوسعه که بهدرحال یکشورها یبرا ژهیوبه ،امر نیا(. 621

 (. 1: 2004، 4وایپ)، صادق است کنندمی هیتک افتهیتوسعه یکشورها

 نیتراز مهم یکی را، گسترش تجارت واسطهبهانتقال دانش و فناوری  از سویی، بیشتر اقتصاددانان،

اثرات ، 5از طریق سه کانال سرریز دانش یفناوردانند. پیشرفت میدرآمد  نابرابریمربوط به  یهانییتب

 درنتیجه، و مهارت پاداش بر تواندمی ،محورفناوری مهارتو تغییرات در  6نوآوری فضایی تجمیع

 بگذارد. تأثیر درآمد نابرابری

 ماهر بسیار افراد از تا دهد اجازه دارند، کمتری هایمهارت که کارگرانی به است ممکن دانش، سرریز

 همچنین وفناورانه  نوآوری به منجر که( 1999 ،7گلیزر) دهند افزایش را خود وریبهره و بیاموزند

 از غنی و نوآورانه هایمحیط در که باورند این بر محققان، از برخی. شودمی درآمدی نابرابری کاهش

 بهره نوآوری از و بیاموزند بیشتر است ممکن دارند، تریپایین هایمهارت سطح که افرادی دانش،

 برای کافیاندازه به نوآوری، از حاصل دانش که نیست روشن که باورند این بر دیگر، برخی اما ببرند،

 در پایین، با مهارت کارگران بنابراین، و شود استفادهمهارت کم یهاگروه برای وریبهره افزایش

 (. 3: 2013پوز،  رودریگز و شوند )لی مندبهره جدید دانش این از بتوانند که بود نخواهند مشاغلی

 ( باشند:5به شکل رابطه ) ،شمال دیتوابع تولر اگ

𝑌 𝑖 =  𝐴𝑖𝐹𝑖 (𝐻𝑖, 𝐿𝑖) ، 𝑖 =  1، 2                                                                      (5)  

 ( خواهد شد:6، به شکل رابطه )جنوبتولید توابع 

𝑌 𝑖 = 𝜆 𝐴𝑖𝐹𝑖 (𝐻𝑖 , 𝐿𝑖) ،0 <  𝜆 <  1                                                             (6)  

                                                                                                                                         
1. Romer (1986 and 1990). 

2. Grossman & Helpman (1991). 
3  . Das (2012). 

4  . Piva (2004). 

5. Knowledge Spillovers 

6. Spatial Agglomeration Effects of Innovation 

7. Glaeser (1999). 
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 امر، نیا ثانیاً، برابر کارگر از شمال است و λ ،ماهر( از جنوبریغ ایکارگر )ماهر  کی اولاً، که در آن،

𝑤𝐿ه منجر ب
𝑆 = 𝜆𝑤𝐿

𝑁  و 𝑤𝐻
𝑆 = 𝜆𝑤𝐻

𝑁   پاداش( ازیامت، شود که درواقعیم منطقهدر هر دو( 

را  λ بیاز شمال به جنوب ضر یفناور یزهایسرر دیاکنون فرض کن .دهدیرا نشان م یکسانیمهارت 

 کارِ  یروین یِجهان برخورداری شیافزا که منجر بهجنوب است  وزنِ شیافزا، جهیدهد. نت شیافزا

اگر در بخش  ،علاوهشود. بهیمهارت در شمال و جنوب م پاداش شیافزا بنابراین،ماهر و ریغ

مهارت در  پاداش، آنگاه فراگیر شود یفناور شرفتیکه جنوب در آن تخصص دارد، پ محورمهارتریغ

محور را در بخش مهارت یو فن یعامل ینسب یهاتیمز منطقه نیاکنون ا رایز ؛ابدییم شیشمال افزا

مهارت را در شمال  پاداشمعمولاً  ،فناورانه از شمال به جنوب یزهایسرر ،درنتیجه .کندیم بیترک

 (.435: 2008 هلیر، و دومونت )چاسو، دهندیم شیافزا

 درآمد نابرابری درنتیجه و پاداش مهارت بر تواندمی های جدیدفناوری آن، طریق از که کانالی دومین

 ؛2007 ،2همکاران و فاجیو ؛1996 ،1رینن ون)نوآوری است  فضایی اثرات تجمیع بگذارد، تأثیر

 در فضایی فعالیت اقتصادی تمرکز به اشاره طور معمول،به تجمیع(. 2009 ،3آیالا و کارول-اچورری

در یک محل واقع شدند، منجر به  اقتصادی هایدلیل اینکه فعالیتدارد. در این حالت، به منطقه یک

 گردد. می هانهیهزکاهش 

 یهاارتمه که کسانی برای احتمالاً  که کند ایجاد بزرگی دستاوردهای تواندمی های جدید،فناوری

 هاجرتم به منجر که باشد، جذاب کنند،می کار نوآورانه یهابخش در که کسانی یا دارند تکمیلی

 ماهر سیارب ساکنان که شهرهایی برای. است مبهم نابرابری بر مهاجرت تأثیر شود؛ امامی کار نیروی

 نابرابری بتداا است ممکن های جدید،فناوری ،کنندیم تجربه را بالا با مهارت مهاجرت اما دارند، کمی

 .کند نابرابری کاهش به شروع است ممکن مشخص، آستانه سطح یک از پس اما دهد، افزایش را

 کاهش را ماهر بسیار افراد دستمزد مهاجرت، فرایند این که دهدمی نشان کار، بازار سنتی هایالگو

 مهاجرانِ  وقتی که دهندمی نشان ی فزاینده،هایبازده بر مبتنی جدیدتر هایالگو مقابل، در. دهدمی

 بیشتر، با مهارت مهاجران و داشت خواهد وجود مقیاس به فزاینده شوند، بازدهیمی جمع ماهر بسیار

 کار، بازار در مرفه نوآوران از گروهی(. 2002 ،4پوگا) شوندمی نوآوری در بیشتر حتی افزایش به منجر

 یک برای ثروت زیرا دهند،می تغییر را پایین مهارت سطح با افراد دستمزد هم و شغلی ساختار هم

                                                                                                                                         
1. Van Reenen (1996). 

2  . Faggio et al. (2007). 

3. Echeverri-Carroll & Ayala (2009). 

4. Puga (2002). 



 

 19                         1405 بهار  - اول شماره  - ششمبیست و  سال  - اقتصادی اندازهایها و چشمپژوهشفصلنامه  

 

 با شخصی در زمینه خدمات را مشاغلی و کند منحرف دیگران برای را کار بازار است ممکن گروه،

 نابرابری کلی سطح ،تیدرنها و( 2010 ،2کاپلانیس ؛2004 ،1مانینگ) کنندمی ایجاد پایین دستمزد

 (.2: 2013پوز،  رودریگز و دهند )لیمی تغییر را درآمد

 درآمد نابرابری درنتیجه و پاداش مهارت بر تواندمی های جدید،فناوری آن طریق از که کانالی سومین

در سراسر جهان در  یشده فناور لیانتشار تسه است. محورفناوری مهارتتغییرات در  بگذارد، تأثیر

 جادشدهیاثرات ا کیاوقات تفک یکه گاهتجارت در ارتباط است. درحالی گسترشبا  ،ریاخ یهاسال

، ممکن است (2002، 3)لال دشوار است ،و باز بودن یرفناو دهیدو پد نیطور جداگانه توسط ابه

 متفاوت باشد.  ،درآمد و اثرات مهارت عیآن بر توز یامدهایپ

درآمد  تجارت، که باز بودن کندیم ینیبشیپ ،(1941) 4ساموئلسون-استالپر هیتجارت، قض هیدر نظر

کشورهای  .دهدیرا کاهش م ابیو درآمد صاحبان عوامل کم شیصاحبان عوامل فراوان را افزا

 ،ماهر هستند. درنتیجهریکار غ یروین ینسبتاً دارا ،افتهیتوسعه یبا اقتصادها سهیتوسعه در مقادرحال

برساند،  بیکار ماهر آس یرویو ن هیتوسعه به صاحبان سرمادرحالکشورهای واردات  رودیانتظار م

 یماهر باشد )برعکس در مورد اقتصادهاریبه نفع افراد غ دیبا این کشورهاکه صادرات درحالی

 شیافزا افتهیتوسعه یدرآمد را در اقتصادها ینابرابر دیتجارت با ،نیصادق است(. بنابرا افتهیتوسعه

حال، هر زمان که این (. با2003 ،5یو ل یتوسعه کاهش دهد )رووندرحالکشورهای دهد و آن را در 

اگر انتقال  (.2000، 6کند. )برمن یرا ط یگرید ریاند مستویشود، مسائل ممطرح می یانتقال فناور

 یطور که معمولًا در کشورهاهمان اشد،توسعه به نفع افراد ماهر بدرحالکشورهای در  یحت یفناور

توسعه وجود درحالکشورهای کارگران نسبتاً ماهر در  یبرا یشتریب یتقاضا، شودانجام می شرفتهیپ

دستمزدها  یپراکندگ شیافزا ای ( ویکاریعدم تطابق مهارت )ب جادیباعث اخواهد داشت که احتمالاً 

برای  .(3: 2004، وایپ) شودینرخ رشد کندتر درآمد سرانه مو مختلف کارگران  یهادسته نیب

تجاری،  آزادسازی باماهر خواهد بود. بسیار در تولید، نیاز به نیروی کار  یپیشرفت فناور یریکارگبه

 این صادرات و تولید به دارند، مزیت نسبی برکالاهای سرمایه تولید در که افتهیهتوسع کشورهای

 این خواهد داشت. نیاز تولید خط در سرمایه از تراستفاده گسترده به کرد که خواهند اقدام کالاها

 جانشینی بالای درجۀ نیز و سرمایه و ماهر بین کارگران مکمل بودن بالای درجۀ اساس بر آزادسازی

 و کاهش ماهر بسیار نیروی کار دستمزد و تقاضا افزایش سرمایه، باعث و غیرماهر نیروی کار بین

                                                                                                                                         
1. Manning (2004). 

2. Kaplanis (2010). 

3. Lall (2002). 
4. Stolper-Samuelson (1941). 

5  . Reuveny & Li (2003). 

6  . Berman (2000). 



 

 یانیخیحمزه شو  صمدی نیحسیعل،  رزوه یمسعود صالح/    ....در  یبر نابرابر یتکانه فناور ریتأث یبررس     20

 

 بسیار کارگران بین دستمزدی شکاف ،بیترتنیا به و مهارت شدهکار کم نیروی دستمزد و تقاضا

 کشورها این در درآمد نابرابری (. درنتیجه،530: 2000، 1یافت )آگنور افزایش خواهد مهارتکم ماهر و

 (. 105: 1387خواهد کرد )گرجی و برهانی پور،  پیدا افزایش

 تشدید ملعوا از نیز توسعهدرحال در کشورهای یافتهتوسعه کشورهای بر علاوه پیشرفته، یهایفناور

 بیان گونهنیا توانمی طور خلاصهبه را امر این چگونگی .رودیم شماربه کار در بازارهای هانابرابری

 برمهارت یهایفناوری سوبه سرعتبه پیشرفته کشورهای در یفناورتغییرات  و ابداعات که کرد

 را کمتر با مهارت کار نیروی کار توانستمی که ترقدیمی یهایفناور، حالنیدرع کند.می حرکت

 رهایکشو در دستمزدی امر، شکاف این که افتهیانتقال توسعهدرحال کشورهای به بگیرد، خدمتبه

 بررتمها یفناور برای کشورهای مذکور، هایفناور این زیرا کند؛می تشدید نیز را توسعهدرحال

 یرماهرغکارگران  برای تقاضا کاهش ماهر و کارگران وریبهره و افزایش تقاضا باعث و شده محسوب

 بیشتر نیز آمددر نابرابری دستمزدها، افزایش نابرابری با و شودمی - اندفراوان کشورها این در -که 

 (106شود )همان: می

 سازيها و نتایج شبیهداده پژوهش، معرفی شناسی. روش4

ا با اقتصادی ر یهانظریههای عددی بزرگی هستند که الگو ،محاسبههای تعادل عمومی قابلالگو

 اج نماینداقتصاد استخرهای سیاستی را بر تکانهکنند تا تأثیر های واقعی اقتصاد ترکیب میداده

 (. 56: 1401)فلاحتی و همکاران، 

که  معنادین ب ؛رودکار میای بهایستای مقایسه لیتحل و هیالگوی تعادل عمومی استاندارد برای تجز

قرار  یبررس ردمقایسه وضعیت الگو قبل و بعد از تکانه مو لهیوسها بهیا ترکیبی از تکانه تأثیر یک

لیات مستقیم، های ماوری عوامل، تغییر در نرختواند شامل تغییر در بهرهها میتکانهگیرد. این می

ز سوی های انتقالی اونقل و تغییر در پرداختهای حملهای جهانی، هزینهعوارض تجاری، قیمت

نابرابری ر ب گسترش تجارت بررسی ،مقاله حاضر هدف از نگارشدولت یا جهان خارج به خانوارها باشد. 

 ت. اس افزایش سطح فناوریدر این مقاله، تکانه شامل  درآمد با رویکرد تغییر فناوری است.

 2ايانهیآش دیو توابع تول يدرخت فناور .1-4

به فناوری تولید بستگی دارد، در اینجا  ،میزان نهاده و محصولمورد که تصمیم تولیدکننده در  آنجا از

. فناوری، شودمحاسبه بررسی میدر یک الگوی استاندارد تعادل عمومی قابل ،چگونگی فرایند فناوری

دهد. الگوی تعادل عمومی های واسطه و اولیه توضیح میاز نهادهاستفاده فرایند تولید را با 

                                                                                                                                         

1  . Agenor (2000). 
2  . Technology Tree  and Nested Production Function 
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که در یک نمودار، این الگوها به طوریکند، بههایی تجزیه میمحاسبه، تابع تولید را به قسمتقابل

-نشاندرخت فناوری، ترسیمی از فناوری فرضی بنگاه هر صنعت و هستند. شبیه  وارونهیک درخت 

 (. 154: 1392، 1)برفیشر ای تولید یک بنگاه اقتصادی، در الگوهای تعادل عمومی استدهنده ساختار آشیانه

است.  محاسبهدهد که از نوع الگوهای استاندارد تعادل عمومی قابلدرخت فناوری را نشان می 1شکل 

ولید بخشی از در سطح بالای درخت فناوری، ت دهد.سه سطح از فرایند تولید را نشان می ،این نمودار

آید. دست میای با نسبت ثابت بههای واسطهافزوده و مصرف نهادههر فعالیت، با ترکیب ارزش

هم  ر بامکمل هم بوده و با تابع لئونتیف و کشش جانشینی صف ،شده دو نهاده ذکر ،گریدعبارتبه

 شوند.ترکیب می

رمایه افزوده هر صنعت شامل ترکیبی از نیروی کار مرکب و سدر سطح میانی درخت فناوری، ارزش

ها با . در این سطح، بنگاهاندشدهبیباهم ترک (CES)مرکب است که با تابع کشش جانشینی ثابت

کنند که در یای اقدام به استخدام عامل تولید مهزینه، در نقطه کمینه کردند و یا سو بیشینه کردن

انشینی جبا داشتن یک تابع تولید با کشش  شود.می قیمت عامل تولید مساوی تولید نهایی آن ،آن

 بر است.ثابت، هر کالا براساس نسبت نیروی کار به سرمایه، کاربر و یا سرمایه

مل تولید شود. همچنین عوااز خارج وارد می ،د در داخل تولید و بخشی دیگربخشی از عوامل تولی

ولید، نسبتی از ها برای تاستفاده قرارگرفته و بنگاه صورت منابعی برای صادرکنندگان موردوارداتی به

 کنند.عوامل تولید داخلی و وارداتی را ترکیب می

 ،سمت چپ درخت فناوری(، سرمایه مرکبافزوده )در سطح پایین درخت فناوری از سمت ارزش 

 شوند.های مختلف سرمایه است که با کشش جانشینی ثابت باهم ترکیب میترکیبی از بخش

شود. رد میهای مختلف تولیدی تکانه وادر بخش وری کل عوامل تولیدبراساس درخت فناوری، به بهره

وری، یش بهرهو با افزا دهدرا افزایش میوری تولید با تأثیر بر سرریز فناوری، بهرهفناوری تکانه 

حساب بهارجی خاثر  ،فرایند فناورانه برای یک بنگاهیافت. خواهد افزایش بنگاه و تولید افزوده ارزش

تواند دو اثر سرریز فناوری می .شودها میها و کاهش هزینهوری نهادهبهبود بهره آید که موجبمی

ست که اوری صورت بهبود بهرهبهاثر مستقیم انتقال فناوری،  مستقیم و غیرمستقیم داشته باشد.

ایند صورت سرریز دانش حاصل از فربه ،شود و اثر غیرمستقیمافزوده میمنجر به افزایش ارزش

 (. 42: 1392)جلایی و گرگینی،  یادگیری است که بستگی به قدرت جذب کشور مقصد دارد

                                                                                                                                         
1. Burfisher (2013). 
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 تولید درخت ساختار: 1شکل 

Figure 1: Production Tree Structure 

 (2013منبع: دکالو و همکاران )

 ساختار الگو. 2-4

الگوی مشارکت سیاست  شده است. تعادل عمومی، الگوهای مختلفی ارائه الگویبرای تعریف 

و  شده  ( ارائه2013، یکی از الگوهای تعادل عمومی است که توسط دکالو و همکاران )1اقتصادی

 4ایدوره یک-کشوری ، چند3کشوری یک-ایدوره ، چند2کشوری یک-ایدوره یک هایشامل نسخه

 از الگوی استاندارد یک این مطالعه،در  .شودمی 5ایدوره چند-کشوری چند بازگشتی و الگوی پویای

، 7، تولید و تجارت6به چهار بلوک قیمت معادله دارد و 98که  شده کشوری استفاده یک-ایدوره

 منظوربهو تعدیلات لازم در معادلات الگوی استاندارد  شده میتقس 9سیستم و قیدهای 8نهادها

 هماهنگی آن با اقتصاد ایران، صورت گرفته است.

 یطراح 10، بر اساس اطلاعات ماتریس حسابداری اجتماعیکشوری یک-ایدوره الگوی استاندارد یک

 دیتولشود. در این الگو، کالای نهادها میهای اقتصادی، کالاها، عوامل تولید و و شامل فعالیت شده

                                                                                                                                         
1. Partnership for Economic Policy (PEP) 
2. PEP-1-1 

3. PEP-t-1 

4. PEP-w-1 

5. PEP-w-t 

6  . Price Block 

7. Production and Trade  

8. Institutions  

9. System Constraint  

10  . SAM 
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( CET) 1ای در تابع تبدیل با کشش ثابتهای واسطهبا استفاده از نیروی کار، سرمایه و نهاده شده

هزینه و یا  سازیحداقل با نیز هابنگاهشود. به کالای صادراتی و کالای بازاری داخلی تبدیل می

تولید  عامل قیمت آن، در که کنندمی  استخدام تولید را ای عواملنقطه در حداکثرسازی سود خود،

نسبت  براساس کالا هر ثابت، جانشینی کشش با تولید تابع یک داشتن برابر باشد. با آن نهایی تولید با

 .است برهیسرما ای و کاربر سرمایه، به کار نیروی

 باشند رایمترکیبی از کالاهای وارداتی و کالاهای ساخت داخل  که مرکب یکالاها کنندگانمصرف

 2ثابت ینیجانش کشش با دیتول تابع کی توسط ،یداخل دیتول و واردات بیترک. کنندیم یداریخر

(CES )کوچک کشور» کینظر  مورد کشور. دشویمشخص م ،معروف است 3نگتونیکه به تابع آرم» 

 یدهایق در تعادل یبرقرار با. است یثابت سطح در واردات و صادرات یجهان یهامتیق رندهیگ که است

 ،یخارج بازار در تعادل مرکب، یکالاها بازار در تعادل د،یتول عوامل بازار در تعادل شامل ستم،یس

. گرددیم برقرار ستمیس کل در تعادل ،یگذارهیسرما-اندازپس تعادل و یدولت بخش در تعادل

 ،افزارنرم نیا با و هشد لیتبد یسینوبرنامه زبان بهGAMS  یافزاربسته نرم در الگو نیا معادلات

 4شوند.می حلهمزمان  طوربه الگو معادلات

( و مطالعه صمدی 2015، الگوی داس )محاسبهبا استفاده از الگوی تعادل عمومی قابل ،در این مقاله

براساس مطالعات داس شده است.  بررسی درآمدیتأثیر تکانه فناوری بر نابرابری ، (1398و همکاران )

های نهادی بهبود ، وقتی تکانه مثبت فناوری اتفاق بیافتد، هرچه وضعیت شاخص(2015 و 2012)

ارتباط بین ظرفیت فناوری و  .شودوری بیشتر و کاهش نابرابری درآمدی بیشتر مییابد، افزایش بهره

. کار عملی و آماری، موضوعی پیچیده است لحاظ ازم نظری و ه لحاظ ازکاهش نابرابری درآمد، هم 

توسعه  یمشخطبرای تقویت  های جدیداز فناوریحجم بالایی اگر نشان داده که (، 2001)5دایک

 50فقر و نابرابری در طول  قرار گیرد،  استفاده موردمحیطی اقتصادی، سیاسی، اجتماعی و عناصر 

وری، سایر مشکلات اقتصادی تواند با افزایش بهرهوری، میسال آینده از بین خواهد رفت. پیشرفت فنا

 گیرد.صورت می یگذارهیسرمارا برطرف نماید. انتقال و سرریز فناوری نیز از دو طریق تجارت و 

                                                                                                                                         
1. Constant Elasticity of Transformation (CET) 

2. Constant Elasticity of Substitution 

3. Armington Function 

تحقیق، از ذکر گزارش جهت جلوگیری از طولانی شدن تحقیق و به الگویبا توجه به تعداد بالای معادلات . 4

 .شود و به منابع ارجاع داده شده استیز میها در اینجا پرهآن

5  . Dyke (2001). 
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و همچنین مطالعه داس و ( 2015، 2012)ورود عوامل نهادی در این مقاله، براساس مطالعات داس 

بر انتقال فناوری  مقالهاین  تأکید است که بر همین اساس،( 1999) 2( و میجل و تونگرن2000) 1پاول

سرریز فناوری از طریق  تأثیراست. به همین دلیل در الگوی پیشنهادی،  المللبیناز طریق تجارت 

 .است شدهیبررسو سپس تأثیر عوامل نهادی بر آن  گرفته قراررابطه مبادله بازرگانی مورد تحلیل 

بازرگانی، مقدار دانش سرریز شده از کشور مبدأ به کشور مقصد را برای  شاخص رابطه مبادله

 ،، صادرات از کشور مبدأ به کشور مقصد𝑋𝑛𝑠اگر  گیرد.کارگیری در تولیدات داخلی آن، اندازه میبه

𝑌𝑠 تولید داخلی کشور مقصد ،n ودهنده کشور مبدأ نشانs  باشد،  دهنده کشور مقصد تجارتنشان

 :شدت رابطه مبادله بازرگانی، عبارت خواهد بود از

 𝐸𝑛𝑠 =
𝑋𝑛𝑠

𝑌𝑠
   0 ≤ Ens ≤ 1                                                                                      (7)  

تولیدی های شوری در کلیه بختجارت با انتقال و افزایش سرریز فناوری به داخل، موجب افزایش بهره

ه و در دانسترا ترکیبی از فناوری و نهادها  وری کل عوامل تولیدبهره(، 2015داس )خواهد شد. 

 ت دانش استفادهاز تأثیر تجارت بر پارامتر جذب قدر ،برای نشان دادن این رابطه معادلات تعریف شده،

 . کرده است

( TA) 5به فناوری (، شاخص دسترسیICC) 4(، شاخص جذب نوآوریAC) 3شاخص ظرفیت جذب

توانند پارامتر می ،(LeAD) 7( و تابع مسافت و یادگیریSIP) 6اجتماعی -نهادی پارامتردر کنار 

𝐿𝑒𝐴𝑃) دانشجذب قدرت  = 𝜃𝑠)8  ی هاینوآورشدن یک کشور از  مندبهرهمیزان  کنند.را تعیین

مهارت نیروی کار برای استفاده از فناوری  مختلفی بستگی دارد. ظرفیت جذب یا میزان عوامل بهفنی، 

ی تحصیلی بستگی هاسالمیزان آموزش و تعداد است که بهیکی از این عوامل پیشرفته، نوظهور و 

سهم پرداختی به نیروی کار ماهر و از نسبت  توانیموری، نوآ. برای محاسبه شاخص جذب دارد

 . استفاده کرد غیرماهر

                                                                                                                                         
1  . Das & Powell (2000). 

2. Meijl & Tongeren (1999). 

3  . Absorptive Capacity 

4  . Innovation Capability Index 

5  . Technology Availability 

6. Socio-institutional Parameter 

7. Learning Effects and Distance Function 

8. Learning-enabled Absorption Parameter 
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بر پارامتر جذب قدرت دانش، شاخص دسترسی به فناوری است که قرابت  مؤثریکی دیگر از عوامل 

کند و نسبت فرهنگی بین دو کشور و درجه پیوستگی اجتماعی و پذیرش فناوری جدید را تعیین می

دارد و کیفیت و سطح زندگی افراد و میزان فقر را نشان  1مستقیم با شاخص توسعه منابع انسانی

 . دهدمی

 عبارت است از: (2015)شده توسط داسپارامتر جذب قدرت دانش معرفی بر همین اساس، 

𝐿𝑒𝐴𝑃𝑛𝑠 = AC𝑠. 𝐼𝐶𝐶𝑛𝑠 . 𝑇𝐴𝑛𝑠. 𝑆𝐼𝑃𝑛𝑠. 𝐿𝑒𝐴𝐷𝑛𝑠 (8            )                                    

 که در این رابطه داریم:

𝑆𝐼𝑃𝑛𝑠 = GP𝑛𝑠. C𝑛𝑠. T𝑛𝑠                                                                                (9)  

شاخص  ICCظرفیت جذب فناوری،  AC، پارامتر جذب قدرت دانش LeAP در این معادلات،

 T، 3ملی پذیری رقابت C، 2حکمرانی پارامتر GPشاخص دسترسی به فناوری،  TAجذب نوآوری، 

نیز پارامتر نهادی   SIPمسافت و اثر یادگیری است.تابع  LeAD و 4شاخص شفافیت و ادراک فساد

 اجتماعی است.

 نتیجه داریم: در

𝐿𝑒𝐴𝑃𝑛𝑠 = AC𝑠. 𝐼𝐶𝐶𝑛𝑠 . 𝑇𝐴𝑛𝑠. GP𝑛𝑠. C𝑛𝑠. T𝑛𝑠. 𝐿𝑒𝐴𝐷𝑛𝑠  (10        )                           

 :که در آن

𝐿𝑒𝐴𝐷𝑛𝑠 = 𝑅&𝐷𝑛𝑠
𝛽𝑛𝑠 . 𝐻𝐷𝑛𝑠

𝛷𝑛𝑠 . 𝐷𝑖𝑠𝑒𝑚𝑏𝑛𝑠. 𝐷𝑛𝑠 (11   )                                              

𝐷𝑛𝑠 = exp [−
𝑑𝑛𝑠

𝑑𝑛𝑠
𝑚𝑎𝑥] (12  )                                                                                  

شاخص  𝐷𝑖𝑠𝑒𝑚𝑏، 5پارامتر نزدیکی دوطرفه HDشاخص تحقیق و توسعه،  𝑅&𝐷در این معادله، 

، 𝑑𝑛𝑠مسافت دوطرفه بین کشور مبدأ و مقصد است. برای محاسبه آن  𝐷𝑛𝑠و  6دستیابی به فن افزار

𝑑𝑛𝑠فاصله بین کشور مبدأ و مقصد و 
𝑚𝑎𝑥ترین فاصله مطلق بین هر جفت از مناطق تجاری ، بزرگ

 ،هد بود و هر چه دو کشور از هم دور باشندخوا 1، برابر 𝐷𝑛𝑠است. اگر دو کشور همجوار باشند، مقدار 

با سرمایه انسانی،  𝑇𝐹𝑃/𝑅&𝐷 ش کش𝛷𝑛𝑠 این مقدار به صفر نزدیک خواهد شد. علاوه بر آن، 

                                                                                                                                         
1  . Human Development Index (HDI) 

2. Governance Parameter 

3. National Competitiveness 

4. Corruption Perception Index 
5. Bi-lateral Proximity Parameter 

یافته در سازد، به فن افزار، فناوری تجسم. آن بخش مملوس از فناوری که خود را در اشیاء مجسم می 6

 شود.افزار یا امکانات گفته میاشیاء سخت
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𝛽𝑛𝑠  کششTFP  نسبت به𝑅&𝐷  .خارجی استTFP وری کل عوامل تولید است. درنتیجهبهره، 

  :خواهیم داشت

𝐿𝑒𝐴𝑃𝑛𝑠 =

AC𝑠. 𝐼𝐶𝐶𝑛𝑠 . 𝑇𝐴𝑛𝑠. GP𝑛𝑠. C𝑛𝑠. T𝑛𝑠. 𝑅&𝐷𝑛𝑠
𝛽𝑛𝑠 . 𝐻𝐷𝑛𝑠

𝛷𝑛𝑠 . 𝐷𝑖𝑠𝑒𝑚𝑏𝑛𝑠. 𝐷𝑛𝑠  (13)           

 خواهیم داشت: ،در معادله سرریز فناوری ریبا جایگذاری این مقاد

γijns=Eijns
1−(AC𝑠.𝐼𝐶𝐶𝑛𝑠 .𝑇𝐴𝑛𝑠.𝑆𝐼𝑃𝑛𝑠.𝐿𝑒𝐴𝐷𝑛𝑠)

                                                        (14)  

است  1شاخص تجسمیا  شاخص شدت رابطه تجارت 𝐸𝑖𝑗𝑛𝑠پارامتر سرریز فناوری و  ijnsγ ،که در آن

  .دهدرا نشان می 2ی خاصهانهادهبرای که شدت رابطه مبادله 

میزان سرریز فناوری به ،وری ناشی از آنبهره جریان فناوری ناشی از تجارت و افزایش سطحبنابراین، 

)و  شجذب قدرت دانعلاوه بر آن، پارامتر اجتماعی بستگی دارد.  -های نهادیهم به شاخصو آن

 وری نیز رابطه دارد:آن(، با شاخص بهره کنندهنییتعی هامؤلفه

𝑎𝑗𝑠= 𝐸1− 𝐿𝑒𝐴𝑃𝑛𝑠𝑎𝑖𝑛                                                                                            (15)  

وری کشور مبدأ درصد تغییر در بهره 𝑎𝑖𝑛وری کشور مقصد ودرصد تغییر در بهره  𝑎𝑗𝑠در این رابطه

 قابل تعدیل است: (16)صورت رابطه ( به𝑎𝑗𝑠وری )درصد تغییرات بهره .است

𝑎𝑗𝑠=Eijns
1−(AC𝑠.𝐼𝐶𝐶𝑛𝑠 .𝑇𝐴𝑛𝑠.𝑆𝐼𝑃𝑛𝑠.𝐿𝑒𝐴𝐷𝑛𝑠)

𝑎𝑖𝑛, 0 ≤ 1 − 𝐿𝑒𝐴𝑃𝑛𝑠 ≤ 1                   (61)  

افزوده در الگوی تعادل عمومی ارزشوارد تابع  (𝑎𝑗𝑠وری به تابع تولید، باید معادله )برای ورود بهره

یک درصد تغییر  ،باید برای هر عامل تولید ،کار. برای این ( شود2013) محاسبه دکالو و همکارانقابل

1) وری تعریف کرده و برای این امر،در بهره + 𝑎𝑗𝑠) وری کل عوامل تولید ضرب کنیمرا در بهره .

 خواهیم داشت: ،در این صورت

𝑉𝐴𝑗 = (1 + 𝑎𝑗,𝑠)𝐵𝑗
𝑉𝐴 [𝛽𝑗

𝑉𝐴𝐿𝐷𝐶
𝑗

−𝜌𝑗
𝑉𝐴

+ (1 − 𝛽𝑗
𝑉𝐴)𝐾𝐷𝐶

𝑗

−𝜌𝑗
𝑉𝐴

]

−1

𝜌𝑗
𝑉𝐴

  (71)           

𝐾𝐷𝐶 ،که در آن
𝑗,

−𝜌𝑗
𝑉𝐴

i،𝐿𝐷𝐶، تقاضا برای سرمایه مصرفی توسط صنعت 
𝑗

−𝜌𝑗
𝑉𝐴

، تقاضا برای نیروی 

i ،𝐵𝑗کار مرکب صنعت 
𝑉𝐴وری و، بهره𝜌𝑗

𝑉𝐴  1−، پارامتر کشش با شرط < 𝜌𝑗
𝑉𝐴 < است. در   ∞

                                                                                                                                         
1. Embodiment Index 

2. Term of Trade Intensity for Different Specific Material Inputs 
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𝐵𝑗این معادله
𝑉𝐴 هاسین و  افزوده استوری در تابع ارزشپارامتر مقیاس است که نماد مقدار بهره(

 . 1(9: 2010همکاران، 

𝑋𝑆𝑗  ۀ با توجه به رابط ،علاوه بر آن = 𝑚𝑖𝑛 [
𝐶𝐼𝑗

𝑖𝑜𝑗
,

𝑉𝐴𝑗

𝑣𝑗
در معادلات تولید الگوی تعادل عمومی [

تواند موجب می ،افزودهافزایش ارزش توان نتیجه گرفت که(، می2013) محاسبه دکالو و همکارانقابل

 .شود افزایش تولید

گذار باشد، مختلف اقتصاد تأثیر یهاتواند بر بخشیم یساختار راتییاز آنجا که تغقابل ذکر است، 

س و پاول مطالعه دا ی. بررسمدنظر قرار گرفته است راتییتغ نیاتأثیر  ۀ فوق،ارائه شد یالگودر 

شابه تجذب و  تیها در ابتدا دو عامل ظرفکه آن دهدی(، نشان م1999و تونگرن ) جلی( و م2000)

 ریتغ(، م2012و  2007داس ) یدانند. سپس مطالعات بعدیمؤثر م یفناور زیرا بر سرر یساختار

 رشیکرده و شاخص پذ هیخوب تجز یو حکمران یرا به دو عامل تناسب فناور یتشابه ساختار

عامل  دوسب از و پارامتر ک یفناور زیعوامل مؤثر بر سرر جهینت اضافه کرده و در هارا به آن یاجتماع

 راتییثیر تغنشان دهنده تأی، فناور زیبر سرر اثرگذاری این عوامل. ابندییم شیبه چهار عامل افزا

 باشد.  میمختلف اقتصاد  یهابر بخش یساختار

  ( استفاده شده است:18شاخص نابرابری نیز از رابطه ) عنوانبهبرای محاسبه ضریب جینی 

Gconvert(r)=Ginitial(r)*
 𝑒−𝑔𝛾(𝑟).𝜂(𝑟)

𝑌𝑖𝑛𝑖𝑡𝑖𝑎𝑙(𝑟).𝑒−𝑔𝛾(𝑟).𝜂(𝑟)+1
 (18)                                           

« جذب قدرت دانش پارامتر»در اثر ورود  افتهیرییتغضریب جینی Gconvert(r) که در این رابطه،  

 g ،مبدأضریب جینی اولیه کشور   Ginitial(r)است. مبدأنهادی به الگو برای کشور  یهاشاخصو 

 Y)نسبت به تولید ناخالص داخلی(، نرخ نسبی متوسط کاهش ضریب جینی به علت رشد تجارت 

ر مقصد کشش فقر است. برای کشو 𝜂(𝑟)ضریب سرریز فناوری و  𝛾(𝑟)سطح درآمد آستانه فقر، 

 ( نشان داد:19صورت )رابطه ضریب جینی را به توانیمنیز 

Gconvert(S) = Ginitial(S) ∗
 𝑒−𝑔𝛾(𝑆).𝜂(𝑆)

𝑌𝑖𝑛𝑖𝑡𝑖𝑎𝑙(𝑆).𝑒−𝑔𝛾(𝑆).𝜂(𝑆)+1
                                (19) 

درت قجذب به مقدار پارامتر  همآنوری به ضریب سرریز فناوری و دهد، بهرهروابط فوق نشان می

خص ی ظرفیت جذب، تناسب فناوری، تناسب ساختاری و شاهاشاخصو درنتیجه، به مقادیر   دانش

نهادی  یهاشاخصدلیل ارتباط با ضریب سرریز فناوری به . ضریب جینی نیز بهحکمرانی بستگی دارد

  وابسته است. شده ذکر

                                                                                                                                         

1  . Hassine, Robichaud & Decaluwe (2010). 
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 هاي تحقیقها و یافته. معرفی داده3-4

که  هاهای مختلفی مورد توجه هستند. یکی از این بخشتعادل عمومی، بخشدر تحلیل الگوهای 

هایی روش سازی تأثیر زیادی دارد، قواعد بستن الگو است. قواعد بستن،طراحی آن بر نتایج شبیه

تعادل  است که برای تعیین درونزایی یا برونزایی متغیرهای مختلف اقتصادی در چهارچوب الگوی

ادلی بستن تع ،حاضر مقالهدر  الگوی تعادل عمومیقاعده بستن  وجود دارد. محاسبهعمومی قابل

حقیقات که براساس اهداف تحقیق و مطالعه ت ایستا استصورت ( به2013دکالو و همکاران ) الگوی

لگوی تعادل . با توجه به تعدد متغیرهای اقتصادی در اشده است انتخاب ،شده در کشور مشابه انجام

در این ن، آصورت برونزا تعیین شوند. علاوه بر محاسبه، باید برخی از این متغیرها بهعمومی قابل

 است. رفتهگ قرار یبررس درصد مورد 5/0 و3/0، 25/0، 1/0، با مقادیر اثرات تکانه فناوری مقاله،

 1شمارشگر عنوانبهیک الگوی همگن است و در بستار این الگو، نرخ ارز اسمی  PEP-1-1الگوی 

گرفته شود. عرضه  در نظر برونزابرای این کار، ارزش نرخ ارز باید ثابت و  2است. شده فیتعرالگو 

 برونزاهای جهانی واردات و صادرات یمتق(. 55: 2013)دکالو و همکاران،  ستا برونزانیروی کار نیز 

شود. یمنظر گرفته ها و حداقل مصرف برای خانوارها ثابت در ییدارافرض شده و تغییر در اموال و 

بیان  قبلاًکه  طورهمانشود. یمدر نظر گرفته  برونزای نیز جارحسابهمچنین مخارج دولت و تراز 

باشد  درحرکتشد، عرضه سرمایه به نوع انتخاب الگو بستگی دارد. اگر سرمایه بین صنایع 

(kmob=1 آنگاه عرضه سرمایه ثابت در نظر گرفته ،)درحرکتن صنایع شود و اگر سرمایه بییم 

 شود. یم(، آنگاه تقاضای سرمایه ثابت در نظر گرفته kmob=0نباشد )

مارشگر شهای نسبی مهم هستند و تغییر در ارزش یمتق، فقط محاسبهقابلدر الگوهای تعادل عمومی 

ت شمارشگر ها و ارزش اسمی متغیرها باید به نسبیمتقنباید بر سطح متغیرها اثرگذار باشد و همه 

 (. 163: 2013غییر یابند )دکالو و همکاران، ت

شده  یگذارهیپا یاجتماع یحسابدار سیبراساس ماتر ،محاسبهقابل یتعادل عموم یساختار الگوها

 یبه اصول مقدارده ،الگوها نیا یرکارگیو به کندیم فیرا توص یاقتصاد هیاول طیکه شرا

مختلف توابع  یپارامترها یعدد هایارزش نییتع ،یاست. منظور از مقدارده یمتک 3( ونیبراسی)کال

 یحسابدار سیماتر هایمواقع، داده یاست. بعض یاجتماع یحسابدار سیماتر هیبا تعادل اول گارساز

 ینیاستفاده از کشش جانش یعنوان نمونه، برا. بهستین یهمه پارامترها کاف یمقدارده یبرا یاجتماع

                                                                                                                                         
1. Numeraire 

. انتخاب شمارشگر در الگوی تعادل عمومی قابل محاسبه، اختیاری است؛ اما تفسیر نتایج آن بسته به نوع 2

 تواند سخت و یا آسان باشد. انتخاب شمارشگر، می
3. Calibration 
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زده شود.  نیتخم یکشش درآمد ای ینیکشش جانش یپارامترها دیبا ،یمخارج خط ستمیس ایثابت 

دست آورد. به یاقتصادسنج هاینیبا استفاده از تخم ای گرید یاز منابع مطالعات دیمقدار پارامترها را با

برخوردار  یخاص تیاز اهم ،هاآن ریمقاد نییپارامترها، انتخاب و تع نیالگو از ا جینتا یریاثرپذ لیدلبه

 .1(120: 2008کاکبرن و دکالو،  ،یاست )ان ناب

مطالعه  یوداست، اما تعداد محد یبه کمک مقدارده یتعادل عموم یپارامترها در عمده الگوها نییتع

کلام )خوش کنندیدست آوردن پارامترها استفاده مبه یبرا یوجود دارد که از روش اقتصادسنج زین

طالعات قبل آن از م یاست که مقدار پارامترها یمقاله از نوع مقدارده نی(. ا12: 1393، و همکاران

 ییبااز مطالعه طباط یمتیو ق ینیجانش یهاکشش کیدر جدول  ،منظور نی. به همتشده اس گرفته

 وه استفاده شد ونیبراسیکال ی( برا1393) یاز مطالعه مهدو لی( و کشش تبد1395) و همکاران

ز ااستفاده ( آورده شده است. 1های تبدیل و قیمتی در جدول )های جانشینی، کششمقادیر کشش

 مقاله است. نیا یهاتیاز محدود ی دیگرکی (،2)جدول  یهاداده

عمل بهستفاده ا( 2015مطالعه داس ) یهاوجود ندارد، از داده رانیا یبرا یمشابه یهااز آنجا که داده

 یده است. براشمتعدد استخراج و ارائه  ییایکشورها و مناطق جغراف یبرا ریمقاد نیا آمده که در آن،

با  یشتریابه بمنا است که تش یها، مربوط به کشورهاداده نیترکیها ارائه نشده و نزدداده نیا رانیا

 باشد. یمنا م ی عضواز کشورها یکی زین رانیدارند و ا رانیا یاقتصاد تیوضع

 جانشینی، تبدیل و قیمتیهاي : کشش1 جدول

Table 1: Substitution, Transformation, and Price Elasticities 
 مقدار کشش جانشینی

 1 کشش جانشینی بین نیروی کار و سرمایه

 0 کشش جانشینی بین مواد اولیه

 2 کشش جانشینی بین صادرات و فروش در بازار داخل

 1 کشش جانشینی سرمایه مرکب

 1 جانشینی نیروی کار مرکبکشش 

 1 کشش تبدیل صادرات و عرضه داخلی

 59/.- کشش قیمتی تقاضا برای صادرات

 (1393(  و کشش تبدیل: مهدوی )1395های جانشینی و قیمتی: طباطبایی و همکاران )منبع: کشش

  

                                                                                                                                         
1  . Annabi, Cockburn & Decaluwe (2008). 
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 : پارامترهاي الگو2 جدول

Table 2: Model Parameters 

 مقدار عنوان پارامتر پارامتر

AC𝑠 0.481806 ظرفیت جذب 

𝐿𝑒𝐴𝐷𝑛𝑠 0.208292 پذیرش اجتماعی 

GP𝑛𝑠 0.039797 حکمرانی خوب 

𝑆𝐼𝑃𝑛𝑠 0.13 تناسب فناوری 

𝐸𝑟𝑠 0.294053 شاخص شدت تجارت 

Aggregate Spillover 0.29607 سرریز فناوری 

𝐿𝑒𝐴𝑃𝑛𝑠 0.006228 کسب فناوری 

 2015نبع: داس، م

است. برای رسیدن به اهداف  شده ارائهشهری و مناطق روستایی به تفکیک مناطق  یسازهینتایج شب

آن بر ضریب جینی و نسبت  تأثیرتغییر مقدار ضریب سرریز فناوری و  صورتبهاین مقاله، سناریو 

سناریو و در این  شدهی نابرابری درآمدی محاسبه هاشاخص عنوانبههزینه دهک دهم به دهک اول، 

بوده که برای  0062/0( برابر 2008) 1در ابتدا، مقدار ضریب سرریز فناوری براساس مطالعه بریگاگلیو

 کشورهای منا برآورد شده است. 

و ضریب  افتهی شیافزا 5/0 و 3/0 ،25/0 ،1/0میزان ترتیب، بهسپس، مقدار ضریب سرریز فناوری به

رای گردیده و ب محاسبهی نابرابری هاشاخص عنوانهبجینی و نسبت مخارج دهک دهم به دهک اول 

، با آن از پسو  انجام، یک کالیبراسیون شده انیب، ابتدا برای هر یک از مقادیر هاشاخصمحاسبه این 

معیتی، جاکسل، هر یک از ضرایب جینی و نسبت مخارج دهک دهم به دهک اول  افزارنرماستفاده از 

 برآورد شده است.

به  0062/0دهد که با افزایش ضریب سرریز فناوری از ی در مناطق شهری، نشان میسازهیشبنتایج 

 و 7254/9به  9735/9، نسبت مخارج دهک دهم به دهک اول در مناطق شهری، از 25/0و  1/0

به  35806/0ترتیب، از یابد. همچنین ضریب جینی در مناطق شهری نیز بهکاهش می 7208/9

، 25/0تا  که با افزایش سرریز فناوری دهدیم. این نتیجه، نشان ابدییماهش ک 35788/0و  35794/0

 . ابدییمنابرابری کاهش 

دهک  موجب افزایش نسبت مخارج دهک دهم به 5/0 و3/0به  25/0افزایش ضریب سرریز فناوری از 

 و 35806/0ترتیب، به شده است. ضریب جینی نیز به0557/10 و 7353/9اول در مناطق شهری، به 

ه بالا، ب 25/0، با افزایش سرریز فناوری از دهدیم. نتایج حاصله نشان ابدییمافزایش  36414/0

 .ابدییمنابرابری افزایش 

                                                                                                                                         
1. Briguglio (2008). 
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 : نسبت مخارج دهک دهم به دهک اول و ضریب جینی در مناطق شهري3جدول 

Table 3: The ratio of expenditure of the tenth decile to the first decile and the Gini 

coefficient in urban areas 
مقدار پارامتر جذب قدرت 

 (𝜃𝑆دانش  )

در  هادهکنسبت 

 خانوارهای شهری

 ضریب جینی در 

 خانوارهای شهری
0.0062 9.735369 0.358061719 

0.1 9.725417 0.3579417 

0.25 9.720884 0.357887307 

0.3 9.735351 0.358061506 

0.5 10.05571 0.364149115 

 أخذ: محاسبات تحقیقم

 0062/0از  یفناور زیسرر بیضر شیکه با افزا دهدیم نشان یی،در مناطق روستا یسازهیشب جینتا

 و 3938/8 به 4049/8از  ی،، نسبت مخارج دهک دهم به دهک اول در مناطق شهر25/0و  1/0به 

 و 3329/0به  33310/0از  ،بیترتبه زین ییروستا مناطق در ینیج بیضر. ابدییکاهش م 3895/8

 ینابرابر، 25/0تا نقطه  یفناور زیسرر شیکه با افزا دهدینشان م ،جهینت نی. اابدییکاهش م 3328/0

 . ابدییکاهش م

نسبت مخارج دهک دهم به دهک  شیموجب افزا، 5/0 و3/0به  25/0از  یفناور زیسرر بیضر شیافزا

 و33310/0به  ،بیترتبه زین ینیج بیشده است. ضر 8027/8 و 40496/8به  یی،روستااول در مناطق 

 بالا، به 25/0 از یفناور زیسرر شیافزا با دهدیم نشان ،حاصله جینتا. ابدییم شیافزا 33878/0

 .ابدییم شیافزا ینابرابر

 ییروستا يدر خانوارها ي: نابرابر4 جدول

Table 4: Inequality in rural households 

پارامتر جذب قدرت  مقدار

 (𝜃𝑆دانش  )

 درها دهک نسبت

 ییروستا یخانوارها

 در ینیج بیضر

 ییروستا یخانوارها
0.0062 8.404987 0.333103741 

0.1 8.393829 0.3329306 

0.25 8.389517 0.332856688 

0.3 8.404966 0.333103423 

0.5 8.8027193 0.338787205 

 محاسبات تحقیقأخذ: م

 و بوده همسو ینابرابر راتییتغ که دهدیم نشان یی،روستا و یشهر مناطق یسازهیشب جینتا سهیمقا

 نیا از شود. پسیم یموجب کاهش نابرابر، 25/0تا نقطه  یفناور زیسرر شیدر هر دو منطقه، افزا

 خواهد شد.  یدرآمد ینابرابر شیموجب افزا ی،فناور زیسطح سرر شیافزا ،نقطه
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 یاستیس يشنهادهایپ و يریگجهینت. 5

 استفاده باانتقال فناوری از طریق تجارت بر نابرابری درآمد  تأثیر یبررس، پژوهش حاضراز هدف اصلی 

 و یفناور زیسرر بیضر مقدار رییتغصورت  به ویسنار بوده ومحاسبه  قابل یعموم تعادل یالگو از

 جینتا سهیمقا. استشده  داده نشان اول دهک به دهم دهک نهیهز نسبت و ینیج بیضر بر آنتأثیر 

همسو بوده و در هر دو  ینابرابر راتییدهد که تغینشان م یی،و روستا یمناطق شهر یسازهیشب

 ی،فناور زیسطح سرر شیافزا ،نقطه نیا از پس است. 25/0 یفناور زیسرر یبرا ایآستانهمنطقه، نقطه 

 مهارت، با آزادسازی-فناوری بودن براساس فرضیه مکمل خواهد شد. یدرآمد ینابرابر شیموجب افزا

نیروی  بین جانشینی بالای درجۀ نیز و سرمایه و ماهر بین کارگران بودن مکمل بالای تجاری، درجۀ

 دستمزد و تقاضا و کاهش ماهر بسیار نیروی کار دستمزد و تقاضا افزایش باعث سرمایه، و غیرماهر کار

 مهارتکم ماهر و بسیار کارگران بین شکاف دستمزدی ،بیترتنیا به و مهارت شدهکم کار نیروی

کرد. در ایران در ابتدا با افزایش  خواهد پیدا درآمد افزایش نابرابری یافت و درنتیجه، خواهد افزایش

درآمد و وری، تولید و ضریب سرریز فناوری، سرمایه مکمل نیروی کار بوده و موجب افزایش بهره

 یهامهارتدلیل فقدان ، به25/0گردد. با عبور سرریز فناوری از نقطه کاهش شکاف دستمزد می

جایگاه از التحصیلان دانشگاهی فارغ و یا عدم برخورداری های پیشرفتهفناوری ازین مورد یاساس

 نیروی کار بین جانشینی بالای ، درجۀمناسب و متناسب با نوع تحصیلات و مهارت خود در اشتغال

سرمایه، منجر به بیکاری نیروی کار، کاهش سطح درآمد و افزایش نابرابری درآمدی  و غیرماهر

 گردد. می

عامل  کیعنوان به -شودیمشخص م لاتیاغلب توسط سطح تحصکه -یانسان هینقش سرمادر اینجا 

با افزایش ســـرمایه انســـانی، درآمد  داشـــتتوان انتظار میمورد تأکید است.  یکننده نابرابرنییتع

 عیافزایش یافته و در نتیجه  منجر به بهبود توز یافراد دارای سرمایه انسانی و سهم آنان از درآمد مل

 درآمد گردد. 

در بحث سرمایه انسانی باید همزمان به عرضه و تقاضای سرمایه انسانی توجه کرد. برای مثال، با توجه 

کشورهای در حال توسعه، طرف عرضه سرمایه انسانی بسیار بزرگتر از طرف تقاضا  به اینکه در بیشتر

)به دلیل بسترسازی افزایش عرضه آن توسط دولت با اتکا به درآمدهای ناشی از فروش ثروت است

و  ی)شاه آبادهای طبیعی(، شاهد اثرگذاری مطلوب متغیر سرمایه انسانی بر برابری درآمدی نیستیم

با  رانیا ی،لادیم 2019، در سال "اقتصاد یمجمع جهان"گزارش  یۀبر پا .(172: 1395 ان،همکار

کشور دارد. بر اساس  141 انیدر م یانسان هیها در گروه سرمارا در بعد مهارت 92 گاهیجا 9/57 ازیامت

ر شما یۀجهان بر پا 15 ۀ)رتب "یپژوهش یهامؤسسه یسرآمد" دگاهیاز د رانیا گاهیگزارش، جا نیا

جهان  42 ۀ)رتب "یانتشارات علم"(  و "مگویسک یهامؤسسه یبندرتبه" ۀایدر س کشور یهامؤسسه

( یلادیم 2018تا  2016 نیانگی: م"اسکوپوس" گاهیشمار انتشارات و استناد به آنها در پا یۀبر پا
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جهان(  103 ۀ)رتب "کارکنان ماهر افتنی یآسان"همانند  ییهادر سنجه رانیا گاهیجا یخوب است. ول

جهان(، و  128 ۀ)رتب "در آموزش یتفکر انتقاد"جهان(،  115 ۀ)رتب "یاآموزش حرفه تیفیک"، 

 دگاهید شیمایپ"کنندگان در مشارکت دگاهید یۀجهان( بر پا 136 ۀ)رتب "آموختگاندانش یمهارتها"

 هاسنجهدو دسته از  نیا انیم یو ناهمسان یناهماهنگ نیاست. ا ترنییپا اریبس "کسب و کارها رانیمد

 لذا فقدان و بازار کار و صنعت باشد. یپژوهش یآموزش یهامؤسسه انیتوان مکم وندیپ یایگو تواندیم

قادر به کارگران شود، یباعث م تیفیبه مشاغل باک یابیدست یبرا ازیمورد ن یاساس یهامهارت

عدم  نی. او یا در جایگاه مناسب خود قرار نگرفته اند خود نباشند یدیتولکامل  لیبه پتانس یابیدست

  .شده است دهیچیو پ شرفتهیپ یهایفناور یایاز مزا یانطباق منجر به عدم برخوردار

با  رانیا ،(KEI) 1بنیان دانش اقتصاد ی از شاخصبانک جهان 2012گزارش سال  یۀبر پا همچنین

 10از  رانیا ازیدست آورده است. امتجهان را به 94 گاهیجاکشور،  146در بین   91/3 ازیکسب امت

و نظام  یارتباطات و یاطلاعات یهارساختیآموزش و مهارت، ز ،یو نهاد یاقتصاد میرژ ۀدر چهار حوز

از لحاظ  رانیهرچند ا ،دهدینشان م جینتااین بوده است.  5و  3/5، 6/4، 7/0 بیبه ترت ،ینوآور

قرار دارد،  متوسطیدر سطح  یانسان یرویآموزش ن ی وو اطلاعات یارتباط رساختیز ی،شاخص نوآور

براساس دیدگاه عجم  .است بوده ینامطلوب طیدر شرا یو نظام نهاد یاداقتص یهااما از لحاظ مشوق

 های مختلف، بستگیاوغلو و جانسون، برخورداری از مزایای فناوری در بین تمامی کارگران و با مهارت

به چگونگی تغییر فناوری و عوامل نهادی مانند قوانین، هنجارها و انتظارات حاکم بر نحوه رفتار 

 (. 29-31: 1402مدیریت با کارگران دارد )عجم اوغلو و جانسون، 

از  مانع ی،مهارت یتوانمندسازی و مهارت یازسنجین یهارساختیز جادیا ضعیف درکیفیت نهادی 

ها و وزشبا ارائه آم توانندینهادها م بین همه افراد جامعه شده است.تقسیم مزایای فناوری در 

به  توانندیم اقدامات نیکنند. ا جیرا ترو نانیکارکنان و کارآفر یهامهارت یلازم، ارتقا یهامشاوره

د و به اقشار مختلف جامعه منجر شو یبرا یشغل یهافرصت شیافراد و افزا یسطح توانمند شیافزا

ی در ورفنا زیسرربرای  25/0 ایلذا با توجه به نقطه آستانه کنند. مکک یدرآمد یابرکاهش نابر

ی سرریز فناوری مندی از مزایاجهت بهره ایآستانه عبور از این نقطه ایران، در صورتی امکان افزایش و

د به رووبرای  یی افرادافزاو مهارت یتوانمندساز خواهد بود که همراه با تقویت عوامل نهادی و

 هیرضفبا توجه به  باشد. در غیر این صورت، تکانه فناوری های مختلف کارآفرینی و تولیدیبخش

  .خواهد شدشکاف دستمزد  دیتشدمنجر به  ،مهارت - فناوریمکمل بودن 

                                                                                                                                         
1. Knowledge Based Economy Index 
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 هاي تحقیق. محدودیت6

 : باشدیم یاصل تیسه محدود یدارا ،مطالعه نیا

 ؛رانیاقتصاد ا یروز برابه یاجتماع یحسابدار سینبود ماتر. 1-6

مربوط  یهااز داده ی که به اجبارفناور زیدهنده سررلیتشک یرهایمربوط به متغ یهاداده نبود .2-6

 ؛( استفاده شده است2015منا در مطالعه داس ) یبه کشورها

 یاز الگو ،مطالعه نیدر اکه  رانیاقتصاد ا یبرا یتعادل عموم یمناسب الگوها یهافرمول نبود. 3-6

  استفاده شده است. PEP یتعادل عموم

 .ندارد وجود یمورد سپاسگزاري:

 موردی وجود ندارد. هاي اخلاقی:تأییدیه

 .ندارد وجود سندگانینو نیب منافع تعارض تعارض منافع:

 سهم درصد 25هریک  درصد و نویسندگان دوم و سوم 50ه اولسندینو سهم نویسندگان در مقاله:

 .دارنددر نگارش مقاله 

 .ندارد وجود یمورد ها:منابع مالی / حمایت
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